SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(11)

Sammantradesdatum
2022-02-24
Utskottet Vard och omsorg
Plats och tid Digitalt sammantrade via Zoom, samordning sammantradesrum Skive,
kl. 13:00 - 15:25.
Beslutande ledamoéter Jonas As (S), ordférande

Karina Nykvist Raiml (V), 1:e vice ordférande
Per-Olov Alander (C), 2:e vice ordférande

Lena Kandergard (S)

Maria Ronnehall (S)

Henrik Samuelsson (M)

Anders Skogberg (SD), ersatter Kajsa Antonsson (SD)

Ovriga narvarande Eva Nilsson, verksamhetschef
Magnus Jonsson, controller, §§ 10-11
Erdita Salihu Rama, controller, §§ 10-11
Anneli Karlsson, jamstalldhets- och folkhdlsosamordnare, § 12
Linnéa Karlsson, sekreterare

Justerare Henrik Samuelsson (M)
Justeringens plats och tid Digitalt den 28 februari 2022
Paragrafer §10-§17

Protokollet signeras digitalt. Elektroniska underskrifter redovisas pa
sista sidan av protokollet samt noteras pa respektive sida.

ANSLAGSBEVIS Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
Organ Utskottet Vard och omsorg

Sammantradesdatum 2022-02-24

Datum da anslaget satts upp 2022-03-01

Datum da anslaget tas ned 2022-03-23

Forvaringsplats for protokollet Plats Narakrivet

Underskrift Linnéa Karlsson
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Sammantradesdatum

2022-02-24
Utskottet Vard och omsorg
Innehall
Arende Sida
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Handlingsplan Arvika 100 Jo......cccuveeeiiiciiiee e cciieee ettt e ecee e e e e ere e e e e ette e e e e sbte e e e e snbaee e e enbaeeeessnseeeesennssees 5
Internkontrollplan for Vard och omsorg 2022 samt risk- och vasentlighetsanalys.........cc.cccccvvevvveennnenn. 6
Rapport ej verkstallda beslut enligt Socialtjanstlagen och LSS-lagen, kvartal 4 2021...............cccvvvveeeeee. 7
Gemensam malbild “Framtidens Varmland — Tillsammans utvecklar vi en god och néra vard, hdlsa &
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Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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ARVIKA Sammantradesdatum

2022-02-24
KOMMUN
Utskottet Vard och omsorg
Paragraf 10 Dnr KS/2022:13

Verksamhetsberattelse Vard och omsorg 2021

Utskottets forslag till Kommunstyrelsen

Utskottet vard och omsorg godkanner upprattat forslag, med tillagg om 6kat arbete mot ohalsotalen
i atgardsplan, till verksamhetsberattelse for 2021 och lamnar den vidare till Kommunstyrelsen for
beslut.

Sammanfattning
Verksamhetschef redovisar forslag pa verksamhetsberattelse for Vard och omsorg 2021.

Vard och omsorg och redovisar en positiv budgetavvikelse pa 30 186 tkr ar 2021.

Beslutsunderlag

Vard och omsorgs tjansteskrivelse den 14 februari 2022
Verksamhetsberattelse Vard och omsorg 2021

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL 4(11)

COMMUN

Utskottet Vard och omsorg

Paragraf 11 Dnr KS/2022:4

Verksamhetsuppfoljning till och med januari manad 2022

Beslut

Utskottet vard och omsorg tar del av rapporten och lagger den till handlingarna.

Sammanfattning

Verksamhetschef redovisar verksamhetsuppféljning for januari manad 2022. Denna manad foljer
verksamheten upp:

e Ekonomi
e Ohalsotalet
e Rapporterade tillbud och arbetsskador 2021

Beslutsunderlag

Vard och omsorgs tjansteskrivelse den 14 februari 2022
Verksamhetsuppfdljning januari manad 2022
Rapporterade tillbud och arbetsskador 2021

Bedomning

Ekonomisk prognos ar svart att bedoma efter en manad, men av allt att déma kommer verksamheten
att halla budget inom ram.

Ohalsotalet till och med december &r lagre dn det var samma period 2020, men manaden december
ar hogre jamfort med resultatet for ett ar sedan. Under hela hésten och vintern har det varit en hog
korttidsfranvaro pa grund av forkylningssymtom och smittade med covid-19. Vikarier via
bemanningscentralen har inte rackt till och ordinarie personal har arbetat extra i h6g omfattning,
vilket kan bidra till en fortsatt 6kad franvaro i och med att personalen signalerar att man ar slitna.

Tillbud- och arbetsskaderapporter for 2021. Antalet anmalda tillbud har 6kat, men anmalan om
arbetsskada ar lagre. Totalt har medarbetarna anmalt 351 handelser. De flesta tillbuden handlar om
risk att bli skadad av person samt risk vid brist pa vikarie och risk i samband med covid smitta.
Arbetsskadorna handlar mest om att man blivit skadad i samband med fysisk 6verbelastning, skada
av person eller fallskada.

Beslutet skickas till

Verksamhetschef Vard och omsorg

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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COMMUN

Utskottet Vard och omsorg

Paragraf 12 Dnr KS/2021:1090

Handlingsplan Arvika 100 %

Beslut

Utskottet vard och omsorg ger verksamhetschefen tillsammans med projektledaren i uppdrag att
fortsatta inférandet av heltid som norm utifran malsattning och delmal i upprattad handlingsplan.

Sammanfattning

Heltidsprojektet 100 % Arvika ar ett av alla projekt runt om i landet som hor till utvecklingsprojektet
Heltidsresan, som drivs av Sveriges kommuner och regioner (SKR) och Kommunal mellan 2016—-2024.
Projektet grundas i ett kollektivavtal mellan parterna. Malet ar att heltidsarbete ska bli norm inom
valfardens kvinnodominerade verksamheter.

Styrgruppen for 100 % Arvika inom vard och omsorg har tagit fram en handlingsplan/projektplan
tillsammans med projektledaren. Syftet med projektet &r att alla nya medarbetare inom vard och
omsorg ska anstalls pa heltid och arbeta heltid. Deltidsanstallda ska erbjudas en heltidsanstallning
och motiveras att arbeta heltid och heltidsanstallda som arbetar deltid ska arbeta heltid. Pa detta
satt sdkras framtidens kompetensforsorjning och Arvika kommun blir en mer attraktiv och mer
jamstalld kommun att bo och arbeta i.

Férslag pa innehall i handlingsplan togs upp vid utskottets sammantrade i december 2021. Arendet
aterremitterades eftersom det fanns behov av vissa justeringar i planen.

Malet den 31 december 2024 &r att heltidsarbete inom vard och omsorg i Arvika kommun ar det
vanliga for Kommunals medlemmar. Att tillsvidareanstéllning pa heltid &r det normala vid
nyanstallning och att fler av dem som idag arbetar deltid ska arbeta heltid.

Beslutsunderlag

Vard och omsorgs tjansteskrivelse den 14 februari 2022
Handlingsplan 100 % Arvika 2022 - 2024

Beslutet skickas till

Verksamhetschef Vard och omsorg

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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COMMUN

Utskottet Vard och omsorg

Paragraf 13 Dnr KS/2022:45

Internkontrollplan for Vard och omsorg 2022 samt risk- och
vasentlighetsanalys

Utskottets forslag till Kommunstyrelsen

Utskottet vard och omsorg foreslar Kommunstyrelsen att faststélla Vard och omsorgs
internkontrollplan for 2022 samt risk- och vasentlighetsanalys.

Sammanfattning

Enligt reglementet for internkontroll ska namnd varje ar anta en plan for uppféljning och granskning
av den interna kontrollen med utgangspunkt fran genomférd risk- och vasentlighetsanalys.
Kommunstyrelsen har mojlighet att komplettera namndernas planer med obligatoriska
kontrollomraden som galler for samtliga verksamheter.

Dokumenterad uppfoljning av arlig internkontroll ska faststéllas av néamnd och 6versandas till
kommunstyrelsen i samband med att nédmnden faststaller verksamhetsberattelsen for foregaende ar.

Beslutsunderlag

Vard och omsorgs tjansteskrivelse den 14 februari 2022

Internkontroll 2022 med risk- och vasentlighetsanalys for Vard och omsorg

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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COMMUN

Utskottet Vard och omsorg

Paragraf 14 Dnr KS/2021:175

Rapport ej verkstallda beslut enligt Socialtjanstlagen och LSS-
lagen, kvartal 4 2021

Utskottets forslag till Kommunstyrelsen

Utskottet vard och omsorg foreslar Kommunstyrelsen ta del av redovisningen gallande ej verkstallda
beslut och lagga den med godkdnnande till handlingarna.

Sammanfattning

Enligt socialtjanstlagen 16 kap. 6h § och 28 f-g §§ ska socialtjansten och verksamheten lamna en
rapport till kommunfullmé&ktige 6ver hur manga gynnande beslut enligt 4 kap 1 § Socialtjanstlagen
och 9 § LSS, som inte verkstallts inom tre manader fran dagen for respektive beslut. Motsvarande
rapporteringsskyldighet géller for beslut som inte verkstéllts pa nytt inom tre manader efter det att
verkstélligheten avbrutits. Rapporterna skickas som e-tjanst till Inspektionen fér vard och omsorg

Under fjarde kvartalet 2021 har verksamheten 10 ej verkstallda beslut att rapportera enligt 4 kap 1 §
och rapportering enligt 16 kap 6f § socialtjanstlagen samt 12 ej verkstallda beslut enligt 9 § och
rapportering enligt 28 f-g §§ lagen om st6d och service till vissa funktionshindrade (LSS).

| denna rapport redovisas ocksa de beslut som verksamheten har gjort avbrott i verkstallighet
harrérande till pandemin och det handlar om tva beslut enligt LSS-lagen.

Beslutsunderlag

Vard och omsorgs tjansteskrivelse den 11 februari 2022
Redovisning av ej verkstallda beslut enligt SoL och LSS kvartal 4 2021

Beddmning

Verksamheten har flera beslut som inte har verkstéllts inom tre manader och det finns viss risk for att
kommunen far vite. Situationen har dock férbattrats inom LSS jamfért med kvartal tre.

Enligt socialtjdnstlagen ar det 10 beslut, som géller sarskilt boende varav sex brukare har fatt
erbjudanden om verkstéllighet, men man har tackat nej och en har gjort det pa grund av pandemin. |
fyra beslut har man inte fatt ett erbjudande om verkstallighet inom tre manader.

Enligt lagen om st6d och service till vissa funktionshindrade galler sex beslut kontaktperson dar
brukarna inte har fatt ett erbjudande inom tre manader. Fyra beslut géller bostad med sarskild
service for vuxna, varav en brukare har inte fatt ett erbjudande om verkstallighet inom tre manader.
Tre brukare har fatt erbjudande om verkstallighet, men inte inom 3 manader. Ett beslut géller daglig

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
2022-02-24

Utskottet Vard och omsorg

verksamhet och brukaren har fatt ett erbjudande men inte inom tre manader. Har tackat nej med
hanvisning till pandemin. Ett beslut géller ledsagarservice dar brukaren inte har fatt ett erbjudande
om verkstallighet inom tre manader.

Rapporten till IVO innehaller ocksa beslut dar verksamheten har gjort avbrott i verkstallighet dar den
enskilde har tackat nej pa grund av risken for att bli smittad av covid-19. Det handlar om tva beslut
enligt LSS-lagen, varav ett inom daglig verksamhet och ett inom ledsagarservice.

Justerande sign. Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 32255SE



SAMMANTRADESPROTOKOLL 9(11)

COMMUN

Utskottet Vard och omsorg

Paragraf 15 Dnr KS/2022:143

Gemensam malbild "Framtidens Varmland — Tillsammans
utvecklar vi en god och nara vard, halsa & omsorg”

Utskottets forslag till Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen i Arvika kommun beslutar att faststélla malbild “Framtidens Varmland —
Tillsammans utvecklar vi en god och néara vard, hdlsa och omsorg” samt atar sig att arbeta i enlighet
med malbildens innehall.

Sammanfattning

Den gemensamma malbilden “Framtidens Varmland — Tillsammans utvecklar vi en god och néra vard,
halsa och omsorg” har tagits fram i samverkan mellan flera parter. Arbetet med malbildsprocessen
har letts av en samordningsgrupp bestaende av tjanstepersoner fran lanets kommuner och Region
Varmland. Processen har ocksa stottats av en politisk referensgrupp med tre politiker fran halso- och
sjukvardsndmnden i regionen och tva politiker fran respektive kommun. Det gemensamma malet om
en god och jamlik halsa i Varmland ar en viktig parameter i samverkansarbetet.

Varmlandsradets Ordféranderad har, den 21 januari 2022, stallt sig bakom forslag till malbild samt
uppmanat samtliga ingaende parter fatta beslut om faststéllande och atagande att arbeta i enlighet
med malbildens innehall.

Né&sta steg i processen ar att arbeta fram en gemensam fardplan och en framgangsfaktor ar att aktivt
dra lardom under processens gang kring hur kommuner och regionen arbetar.

Beslutsunderlag

Vard och omsorgs tjansteskrivelse den 11 februari 2022

Gemensam malbild ”“Framtiden Varmland — Tillsammans utvecklar vi en god och néra vard, halsa och
omsorg

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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COMMUN

Utskottet Vard och omsorg

Paragraf 16 Dnr KS/2022:9

Anmalningsarenden

Beslut

Utskottet vard och omsorg tar del av informationen.

Beslutsunderlag

Lista med anmalningsarenden den 17 mars 2022

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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COMMUN

Utskottet Vard och omsorg

Paragraf 17 Dnr KS/2022:80

Domar och beslut

Beslut

Utskottet vard och omsorg tar del av informationen.

Sammanfattning
Inkomna domar och beslut redovisas for utskottet:

- Forvaltningsratten i Karlstad, dom, mal nr 2420-21, den 20 januari 2022
- Forvaltningsratten i Karlstad, dom, mal nr 3361-21, den 3 februari 2022

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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NAMN: Nils Henrik Samuelsson
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
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