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Kommunstyrelsen
Utskottet larande och stod

Plats och tid

Beslutande ledamaoter

Ovriga narvarande

Justerare
Justeringens plats och tid
Paragrafer

Sekreterare

Ordférande

Justerare

Sammantradesdatum

2019-10-16

AB-salen, Verkstaden, plan 3, kl. 13.00-14.15.

Henrik Axelsson, ordférande (S)

Jenny Boquist, 1:e vice ordférande (S)

Bdrje Wahlund, 2:e vice ordférande (M)

Linda Hansen Grundel (S)

Anna-Maria Nykvist (V)

Ingela Jonsson (C)

Daniel Kristensen (KD), ersatter Anton Sjostedt (L)

Per-Joel Sewelén, verksamhetschef
Anna Jarebo, avdelningschef

Carin Hedengard, gymnasiechef, § 100
Linnéa Karlsson, sekreterare

Daniel Kristensen
Kommunledningsstabens kansli den 22 oktober 2019
100-103

Linnéa Karlsson

Henrik Axelsson

Daniel Kristensen

ANSLAG/BEVIS

Organ

Sammantradesdatum

Datum da anslaget satts upp

Datum da anslaget tas ned

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Utskottet larande och stod
2019-10-16
2019-10-22
2019-11-13

Nararkivet

Linnéa Karlsson
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2019-10-16
Utskottet larande och stod
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Utdragsbestyrkande

Justerandes sign
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2019-10-16
Utskottet larande och stod
LoS § 100 Dnr KS 2019/1010-612

Gymnasieskoleorganisation lasaret 2020/2021

Utskottets forslag till Kommunstyrelsen

Utskottet larande och stod foreslar Kommunstyrelsen nedanstaende forslag
pa preliminar organisation for gymnasieskolan lasaret 2020/2021.

Sammanfattning
Gymnasiechefen foreslar foljande preliminara organisation for lasaret

2020/2021.
Program 2020/2021
Barn- och fritidsprogrammet 16 (20)

- Pedagogiskt arbete

Bygg- och anlaggningsprogrammet 16
- Husbyggnad

El- och energiprogrammet 16
- Automation
- Elteknik

Fordons- och transportprogrammet 12 (16)
- Personbil

Handels- och administrations-
programmet 16 (24)
- Handel och service

Industritekniska programmet 16 (24)
- Produkt- och maskinteknik
- Svetsteknik

VVS- och fastighetsprogrammet 16

- Fastighet

-VVS

Vard- och omsorgsprogrammet 16 (20)
Utdragsbestyrkande

Justerandes sign
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2019-10-16
Utskottet larande och stod

LoS § 100 forts.

Programinriktat val erbjuds pa foljande program
IMVFT

IMVHA

IMVIN

IMVVF

IMVVO

IMVSA

Antagning till Programinriktat val (PRIV) sker endast om det finns lediga
platser pa programmen samt att eleverna har tillrackliga betyg for att klara av

utbildningen.

Program 2020/2021
Ekonomiprogrammet 30 (45)

- Ekonomi

Naturvetenskapsprogrammet 30 (45)

- Naturvetenskap

- Naturvetenskap och samhalle

Samhallsvetenskapsprogrammet 30 (45)
- Beteendevetenskap
- Medier, information och kommunikation

Teknikprogrammet 30 (45)
- Teknikvetenskap

Siffror inom () visar mojlig utokning om det finns nog med sokande.

Beslutsunderlag
Larande och stdds tjansteskrivelse den 26 september 2019

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2019-10-16
Utskottet larande och stod

LoS § 101
Information fran verksamheten

Utskottets beslut
Utskottet larande och stdd tar del av informationen.

Sammanfattning

Per-Joel Sewelén och Anna Jarebo ger utskottet information fran
verksamheten.

Per-Joel Sewelén informerar om féljande:

Sewelén lyfter fram skola och utbildning inom verksamheten som sarskilt
positivt. Detta pa grund av att det ar bra skolresultat i grundskolan och att
manga av Arvikas ungdomar och fler elever frén Eda samt Arjang valde
kommunens gymnasieskolor till hdstterminen -19. Regionalt
utvecklingscentrum inom Karlstads universitet ger berém till kommunens
arbete kring samverkan mellan forsérjningsstod och arbetsmarknadsenheten i
ett regionalt perspektiv men dven for att Arvika ligger fore nar det galler
informations- och kommunikationsteknik och digitalisering. I och med
bygget med den nya hdgstadieskolan har samarbetet med Arvika Fastighets
AB utvecklats och det finns idag en bra dialog.

Inom verksamheten upplevs det for tillfallet att det &r relativt l4tt att
rekrytera personal, dock med undantag pa forskoleléarare. P& personalsidan
har verksamheten for tillfallet sjuktal som ligger lagre &n pa lange och hela
verksamheten ligger under kommunkoncernens niva pa sju procent. Sewelén
lyfter fram att verksamheten har en positiv arbetsplats med hég grad av
professionalitet inom organisationen. Sewelén lyfter ocksa Elevhalsan och
forebyggarenhetens, musikskolans och gymnasieskolans ekonomi,
skolnarvaroteamet, kommunalt aktivitetsansvar, Integrationscentrums flytt
till Arvika Naringslivscentrum och samarbetet kring medborgarl6ftet som
sérskilt positiv.

Sewelén informerar om en rad utmaningar som verksamheten star infor.
Inom Arbetsmarknads- och integrationsenheten ungdom finns cirka 100
personer, dar manga personer star langt ifran arbetsmarknaden och flertalet
klarar inte Arbetsférmedlingens krav, daribland manga nyanlanda.

Inom Arbetsmarknads- och integrationsenheten finns cirka 180 personer
inskrivna som ar mellan 30 och 65 ar. Individ- och familjeomsorgen hanterar
totalt 400 hushall som uppbar forsorjningsstod, vilket berér omkring 900
barn i kommunen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2019-10-16
Utskottet larande och stod

LoS § 101 forts.

Det ar hogt tryck pa Individ- och familjeomsorgen dar det & mellan 70 - 80
anmalningar sedan borjan pa oktober och det blir allt fler komplexa arenden.
Verksamheten har fler placerade for missbruk i tidig alder jamfort med
tidigare och dven fler placeringar vid Statens institutionsstyrelses boenden.
Kostnaderna for vard enligt socialtjanstlagen, lagen om vard av unga samt
lagen om vard av missbrukare &r fortsatt mycket hoga.

For att na en budget i balans ar 2019 har foljande atgarder gjorts under ar
2019:

- Genom Arvika-Eda samordningsforbund plattform har 4 tjanster
mojliggjorts for att arbeta med personer som befinner sig langt ifran
arbetsmarknaden.

- En okad grundbemanning i forskolan for att fa battre halsotal.

- Férre klasser med 6kade gruppstorlekar i grundskolan for att mota
minskning av elever da friskolans hogstadieorganisation utdkats.

- Grundskolans lokaler har setts dver for att sanka kostnader.

- Alla institutionsplaceringar har gatts igenom och en rutin har inforts,
dar enhetschefer ska ga igenom alla aktuella placeringar.

- Avdelningschefer och enhetschefer har pabdrjat arbetet med
samverkan och atgarder for att na en budget i balans ar 2020.

For att na en budget i balans for 2020 kommer féljande atgarder genomforas
under ar 2020:
- Fortsatt 6versyn av kostnader for institutionsvard inom Individ- och
familjeomsorgen.
- Revidering av planen for framtidens skola och forskola.
- Forbattra hélsotalen i forskolan genom att arbeta med
grundbemanning och arbetssétt.
- De kommunala dagbarnvardarna avvecklas, dar fem stycken idag ar
aktiva. Barn och personal placeras i forskolans verksamhet.
- Avveckling av forskolan Maskrosen i Parkhallen. Barn och personal
placeras i andra forskolor.
- Samordna skoldagens start- och sluttider inom grundskolan, med
syfte att minska kostnader for skolskjuts.
- Organisationsforandring for att minska kostnaden for
vuxenutbildning.
- Avveckling av fritidsgardens verksamhet, till dess att nya
hogstadieskolan star klar.
- Musikskolan utbud och verksamhet ses Gver.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2019-10-16
Utskottet larande och stod

LoS § 101 forts.

Beslutsunderlag
Muntlig foredragning av Per-Joel Sewelén den 16 oktober 2019
Muntlig foéredragning av Anna Jarebo den 16 oktober 2019

Beslutet skickas till
Verksamhetschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2019-10-16
Utskottet larande och stod
LoS § 102 Dnr KS 2019/935-100

Sammantradesdagar Utskottet larande och stdd 2020

Utskottets beslut

Utskottet larande och stdd beslutar att anta uppréttat forslag till
sammantradesdagar for ar 2020.

Sammanfattning

Kommunledningsstabens kansli har tagit fram ett forslag pa datum for
Utskottet larande och stods sammantraden under ar 2020 enligt foljande:

8 januari, 22 januari, 5 februari, 19 februari, 4 mars, 18 mars, 1 april, 15
april, 29 april, 13 maj, 27 maj, 10 juni, 24 juni, 8 juli (prel.), 5 augusti, 19
augusti, 2 september, 16 september, 30 september, 14 oktober, 28 oktober,
11 november, 25 november, 9 december, 28 eller 30 december (prel.).

Motesdag: onsdag (mandag den 28 december)
Tid: 13.00
Plats: Kongsvinger (Stadshuset) och/eller Ab-salen (Verkstaden)

Beslutsunderlag
Kommunledningsstabens kansli den 16 september 2019

Beslutet skickas till

Verksamhetschef

Avdelningschef IFO

Kanslifunktionen

Ledamdter och erséttare i Utskottet larande och stod

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2019-10-16
Utskottet larande och stod
LoS § 103 Dnr KS 2019/3-042

Anmalningsarenden

Utskottets beslut
Utskottet larande och stdd tar del av informationen.

Beslutsunderlag
Lista med anmélningsarenden den 9 oktober 2019

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




