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Paragraf 144 Dnr KS/2021:18

Allmanhetens fragestund

Beslut

Fragorna och svaren laggs till handlingarna.

Sammanfattning

Peter Zars inkommer med en allmanhetens fraga. Han undrar hur kommunen tankte nar man
Oppnade upp Minnebergsskolan for alla elever i coronatider. Han undrar ocksd om det kommer att
kravas ett negativt coronatest fér de elever som kommer tillbaka efter sjukdom. Fragan stalls till
kommunalradet Peter Soderstrom (S).

Peter tackar for fragan och svarar att den majlighet som tidigare fanns for huvudman att besluta om
undantagsatgarder, som till exempel delvis distansundervisning, i syfte att minska trangsel i skolans
lokaler har tagits bort. Enligt den nya skrivningen i forordningen far distansundervisning for arskurs 7-
9 endast anvandas om huvudman foljer en rekommendation fran Folkhadlsomyndigheten. Det har
innebér att kommunen inte pa egen hand har laglig ratt att stanga en skola. Kommunen har heller
inte laglig ratt att pa egen hand ta beslut om delvis distansundervisning. Nar det galler
Minnebergsskolan fors en kontinuerlig kontakt med Smittskydd Varmland, sa snart vi far ett nytt
konstaterat fall av Covid. Skolan féljer de rekommendationer som Smittskydd ger. Den bedémning
som de har gjort hittills ar att vi inte ska stdnga ner nagon klass och éverga till distansundervisning,
men det kan bli aktuellt att [ata en klass 6verga till distansundervisning under en period.
Minnebergsskolan har sedan skolstart haft totalt 12, (11 elever och 1 personal) bekraftade fall till
dags dato, de senaste tva veckorna har det varit O elever och 1 personal.

Nar det géller den fragan som stélls om skolan kommer krava negativt coronatest fér de elever som
kommer tillbaka efter sjukdom, sa féljs de riktlinjer for skolan som Folkhdlsomyndigheten och
Smittskydd Varmland ger.

Ing-Marie Albinsson inkommer med en allmanhetens fraga. Hon undrar hur barnomsorgens
forskoleplatser kan forbattras, sa att barn kan inskolas I6pande under arets 12 manader. Som det ser
ut nu ar inskolningen i forskolan styrd endast till augusti och januari, vilket forsvarar atergang till
arbete for manga som hamnar mellan dessa perioder. Hon undrar ocksa om sa kallade
omplaceringskéer inom foérskolan tillampas I6pande under arets alla manader. Fragorna stalls till
ordféranden i utskottet Larande och stod Henrik Axelsson (S).

Henrik Axelsson (S) tackar for fragan och svarar att inskolning av barn i forskolan sker under hela aret
utom i juni och juli. Vardnadshavarna skriver i sin ansdkan vilket datum de dnskar, utifran den
tidpunkt da de ska borja arbeta eller studera. Vi forsoker alltid att tillmotesga dnskemalet forutsatt
att ansdkan inkommit i tid.

Kommunen foljer skollagen avseende att man ska fa plats inom 4 manader efter det att man stallt sitt
barn i ko. Barnet stélls i ko till ett skolomrade och man férsoker i mojligaste man att ge plats utifran
onskemal.

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Du stélls inte i ko till en specifik forskola, utan till ett skolomrade. Var ambition ar dock att barnet ska
fa plats sa nara sitt hem som mojligt och att syskon ska placeras pa samma forskola. Ibland kan dock
inte 6nskemalen uppfyllas, beroende pa att det inte finns lediga platser vid den aktuella férskolan.
Det finns valdigt sallan ett dverskott av platser. Om det inte finns plats pa den férskola som man
onskar, sa ges ett annat erbjudande. Tackar man nej sa star man kvar pa sin plats i kon.

Som svar pa Ing-Maries andra fraga sa svarar Henrik att man kan stalla sitt barn i omplaceringskd om
man inte fatt det 6nskemal man hade fran bérjan, eller om man flyttar, alternativt inte trivs pa
forskolan. Det ar framst pa hostterminen som omplaceringar gors, eftersom det ar da som
verksamheten har flest platser att tillga. Det finns ett barnperspektiv i detta tank, utifran att det inte
ar bra for ett litet barn att flyttas fran en foérskola till en annan néra inpa att de skolats in.
Verksamheten har valt att inte satsa pa mobila inskolningsteam, da barnets behov av trygghet och
kontinuitet ska skapas under inskolningen och da ar det viktigt att den eller de pedagoger som skolar
in barnet ocksa finns dar nar barnet paborjar sin vistelse ”pa riktigt”. Har ar det aterigen
barnperspektivet man utgar ifrdn. Vart mal och var ambition, ar att ordna en bra verksamhet for
barnen s3 att deras vardnadshavare kanner sig trygga nar de lamnar det dyrbaraste de har i var
verksamhet.

Beslutsunderlag

Fraga om Minnebergsskolan fran Peter Zars den 1 september 2021
Fraga om barnomsorg fran Ing-Marie Albinsson 5 september 2021

Justerande sign. Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL 7 (59)

Sammantradesdatum
2021-09-27
Kommunfullméaktige
Paragraf 145 Dnr

Foredrag om demokrati

Beslut

Kommunfullmaktige tackar Jan Nordenberg for foredraget.

Sammanfattning

Jan Nordenberg haller ett foredrag om demokrati.

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Paragraf 146

Interpellationsdebatt

Sammanfattning

Ingen interpellationsdebatt halls.

SAMMANTRADESPROTOKOLL
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Dnr KS/2021:20
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Paragraf 147 Dnr KS/2021:19

Enkla fragor

Beslut

Fragorna och svaren laggs till handlingarna.

Sammanfattning

Alina Koltsova (MP) inkommer med en enkel fraga. Hon undrar hur Stiftelsen Glaskogen arbetar for
att sdkerstalla medel for renovering, upprustning och investering i verksamheten. Fragan stélla till
ordféranden i Stiftelsen Glaskogen, Nils-Gunnar Andersson (S).

Nils-Gunnar Andersson (S) tackar for fragan och svarar att vi jobbar hela tiden med att forsoka oka
intdkterna och reducera utgifterna. Det kravs ett bra underhall for att gasterna ska vara néjda och for
att skogsdgarna inte ska vara missndjda. Vi arbetar for att 6ka det tillgdngliga friluftslivet.
Forhoppningsvis sa betalar de som besoker Glaskogen for Glaskogenkortet. Stiftelsens intdkter har
dkat for varje ar, men malet &r inte en vinst, utan ett plus minus noll resultat. Overskottet anvinds till
investeringar. Coronapandemin ledde till att stiftelsen hamnade i ett ekonomiskt svart lage och
dgarkommunerna och lansstyrelsen betalade den skuld som stiftelsen hade. Det har tagits fram en
utvecklingsplan for stiftelsen och en utvecklingsgrupp som arbetar med stod av Visit Varmland.
Investeringsmedel har alltid varit ett bekymmer for stiftelsen och utan Arvika kommuns stottning
hade vi nog varit ndra en avveckling av stiftelsen svarar Nils-Gunnar.

Anton Sjostedt (L) inkommer med en enkel fraga. Han undrar om Arvika kommun kan géra mer for
att informera kommuninvanarna om allmanhetens fragestund och medborgarforslag. Det &r
invanarnas satt att engagera sig i demokratin och ar en viktig paverkansmajlighet fér invanarna och
han undrar om de ar tillrackligt vdlkdnda. Fragan stalls till kommunalradet Peter Séderstrom (S).

Peter Soderstrom (S) tackar for fragan och svarar att man enkelt finner information om allmanhetens
fragestund och medborgarforslag pa kommunens webbplats. Information om Allmanhetens fraga ar
dven med i Kommunfullmaktiges annons som satts in i Arvika Nyheter varje manad. Det ar alltid bra
att som fortroendevald uppmana medborgare att inkomma med allmanhetens fraga och
medborgarfoérslag om de har en fraga som de vill stalla.

De foljande tre fragorna besvaras i ett och samma svar fran Peter S6derstrom (S).

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Hakan Axelsson (M) inkommer med en enkel fraga. Han sager att vi under flera ar sett hur Arvika
kommun sjunker i Svenskt Naringslivs ranking av det lokala féretagsklimatet. | matningen 2021
narmast kollapsar Arvika kommun nér vi sjunker 75 platser fran forra aret och intar en
bottennotering i Varmland och nastan samst i Sverige. Nar kommer vi att fa se att majoriteten i
kommunen inser allvaret och tar verkliga krafttag for att vanda utférsakningen i
naringslivsklimatrankingen och kommer det att vidtas nagra omedelbara atgarder for att kunna
inleda arbete med att forbattra det lokala naringslivsklimatet undrar Hakan.

Gosta Frodin (L) inkommer med en enkel fraga. Han undrar, med anledning av det katastrofala
resultatet i arets ranking av det lokala foretagsklimatet, vilka atgarder avser kommunalradet Peter
Soéderstrom (S) att vidta for att starka foretagsklimatet i Arvika.

Susanne Engstad Clarke (-) inkommer med en enkel fradga. Hon undrar om man &r pa gang med att
gora en sjalvkritisk analys pa foretagslotsen och hur kommer det sig att Arvika kommuns
foretagsgranskningen ar samst i Varmland och nastan samst i Sverige.

Peter Soderstrom (S) tackar for fragorna fran Hakan Axelsson, Gosta Frédin och Susanne Engstad
Clarke (-) och svarar att vi har alla sett rankningen. Svenskt Naringsliv presenterade resultatet i maj
2021 och redan da visade resultatet for Arvika att vi skulle sjunka i rankningen. Regionchef Anna
Hedberg har i tidigare mote med foretradare for kommunen redovisat deras analys och de
rekommenderar en 6kad dialog med foretagen.

Utifran detta samtal och analys pagar foljande:

Kommunledningen gor regelbundna foretagsbesok. Det finns datum inbokade for hela hdsten och
besdkslistan fylls pa. Det dr nu mojligt med fysiska besok igen och beséken som vi hittills har haft har
varit intressanta och givande och det har forts en konstruktiv dialog om hur vi tillsammans moéter de
utmaningar vi ser.

En ny naringslivsstrategi kommer i host pa politikens bord. Framtagandet av strategin sker i dialog
med foretagen och foretagens organisationer. Exempelvis har féretagen fatt fragan om vad de anser
att kommunen ska prioritera. Den har dialogen med foretagen lyfts in i strategin. Strategin kommer
utga fran kommunens nya vision och den kommer foljas av arliga aktivitetsplaner med konkreta
atgarder. Naringslivet deltar dven i visionsarbetet. | strategin kommer dven nya dialogforum att
presenteras, bade for féretagare och utvecklingsgrupper.

Naringslivslotsen bestar av bitrddande kommundirektér, naringslivsutvecklare,
utredningssekreterare, kulturutvecklare, turistchef och centrumutvecklare. Vid behov knyts fler
kompetenser till gruppen. Lotsen ar en vag in i kommunen for féretagen, och den slussar sedan
foretagen vidare till de verksamheter som de behdver komma i kontakt med. Har prioriteras god
samverkan for att moéta foretagens behov. Det betyder att foretagaren inte ska slussas mellan
verksamheter, utan den goda samverkan ska givetvis ha som syfte att underlatta dialogen mellan
radgivande delar och myndighetsutévande delar.

Idag sa finansierar/medfinansierar Arvika kommun en rad projekt som underst6djer
naringslivsarbetet. Nagra exempel ar:

Ungt foretagande som stottas med 130 tkr/ar, Arvika-Eda Nyf6éretagarcentrum, 150 tkr/ar plus lokal,
Aktiva Arvika, 700 tkr/ar och Vaxtlust Leader, 483 tkr/ar. Utdver detta medfinansierar kommunen de
storre klustren i regionen och vi samverkar med dem i olika projekt. Kommunen deltar ocksa i EU-
projekt riktade till naringslivet, ett exempelvis ar Westra Wermlands Export, som ocksa Westra
Wemlands Sparbank, Siffle och Arjangs kommuner deltar i. Projektet pagar under tre ar och riktar sig
till sma och medelstora foretag och erbjuder coachning i riktade insatser som ror hallbarhetsarbete,

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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digital coachning, affars- och sdljcoachning mm. Hittills har 12 foretag fran Arvika deltagit med god
tillvaxtpotential for den norska marknaden.
Under varen 2022 kommer det anordnas en jobbmassa tillsammans med foretagen.

Ett annat exempel ar vart med néaringslivet samagda bolag Arvika Naringslivscentrum, som &r
projektagare for tva projekt tillsammans med Arvika, Arjang, Eda och Torsby kommuner. Ett av
projekten &r trearigt och innebar en mojlighet for alla kommuner att férstarka med mer resurser. Det
har medfort att Arvika kommun nu kan rekrytera ytterligare en person till naringslivssidan. Projektet
fokuserar pa foretagens kompetensutvecklingsbehov och pa effekter av pandemin for granshandel
och naturturism.

Inom verksamheten Samhallsbyggnad pagar arbetet med att ta fram en ny 6versiktsplan for
kommunen. Dar kommer en viktig fraga att vara framtida behov av mark for bostader och
verksamheter. Verksamheten har fatt i uppdrag sedan tidigare att paborja arbete med nytt
verksamhetsomrade norr om Graninge. Nya tomter for naringslivets behov forbereds bade pa Lycke
och Vik.

Inom gymnasiet finns ett bra samarbete med Teknikcollege.

Kommunkoncernen upphandlar for stora belopp arligen. En god samverkan internt i
upphandlingsfragor ar angeldget. Att regelbundet ocksa ha dialog med naringslivet i
upphandlingsfragor ar ocksa en prioriterad fraga.

| ett stérre perspektiv efterfragar foretagen, for att kunna rekrytera arbetskraft, en bra forskola och
skola, god vard och ett aktivt féreningsliv. Vara satsningar pa infrastruktur, férskolor, skolor,
dldreboenden och anldggningar for fritidsandamal lyfts ofta av naringslivet som viktiga
forutsattningar for inflyttning och majlighet att sékra kompetensbehovet.

Det dr inplanerat en ny traff med regionchefen for Svenskt Naringsliv ndsta manad for avstamning.
Det ar ocksa planerat for en traff med Vargarda kommun, som ar Sverigeetta pa Svenskt Naringslivs
rankinglista.

Aven om rankingen gérs av en intresseorganisation sa tas signalerna pa stort allvar och det ar inte
acceptabelt att Arvika kommun ligger pa plats 268 av 290 i den aktuella rankinglistan. Det kommer
fler rankinglistor fran andra organisationer och dessa kommer sjalvklart ocksa analyseras lika
nogsamt.

Den 11 oktober tas naringslivsstrategin upp till Kommunledningsutskottet som en remissutgava. Vi
far se pa hur vi gar ut med denna bredare. Det ar viktigt att den blir brett férankrad. Peter avslutar
med att sdga att som en positiv avslutning vill jag 4nda ndmna att arbetslosheten sjunker snabbt i
kommunen och att vi ligger pa en lagre niva an lanssnittet.

Susanne Engstad Clarke (-) inkommer med fyra enkla fragor. Fragorna stélls till kommunalradet Peter
Soderstrom (S).

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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1. Borde man inte anstélla en landsbygdsutvecklare samtidigt som en naringslivsutvecklare, da
manga foretagare bor i landsbygden?

2. Har man den totala kostnaden fér dammbygget?

3. Har man sett ut annan plats for etableringen av Willys om det skulle bli en éverklagan?

4. Har man den slutliga kostnaden fo6r nya Minnebergsskolan?

Peter Soderstrom (S) tackar for fragorna och svarar féljande:

Fraga 1. Nar vi nu sOker en ny néringslivsutvecklare sa star det med i annonsen att man dnskar att
personen har kunskap om landsbygdsutveckling. Det finns manga komplicerade stodatgéarder som
landsbygdsforetagare moter och kan behova fa hjalp med.

Fraga 2. Svaret ar nej, det har vi inte. Det pagar en skadestandsprocess mot projektéren och det
pagar dven fortsatt en del arbete. Var budget ar pa 140 miljoner och den kommer att hallas tack vare
statligt bidrag.

Fraga 3. Willys &r ett vinstdrivande féretag som vet var de vill etablera sig. Om den platsen inte
fungerar sa far vi ta ett varv till med dem, for att se om de ar intresserade av en annan plats.
Fraga 4. Byggnationen &r inte fullstandigt slutford, utan beraknas vara helt klar i maj 2022. Alla
byggnaderna ar klara och de dr inom budget.

Anders Skogberg (SD) inkommer med en enkel frdga. Han undrar om stadshusets |dssystem nu har
blivit utbytt och hur det ser ut for de fortroendevaldas mojlighet att komma in i stadshuset pa egen
hand. Fragan stélls till kommunalradet Peter Soderstrom (S).

Peter Soderstrom (S) tackar for fragan och svarar att systemet ska vara utbytt och slutfort nu. Det har
tagits fram riktlinjer av Kommundirektérens ledningsgrupp tillsammans med sdkerhetssamordningen
gallande de fortroendevaldas och anstalldas access till stadshuset. Information om det kommer att
ges pa nasta gruppledartraff.

Anders Skogberg (SD) inkommer med en enkel fraga. Han undrar om det till dags datum har betalats
ut nagra pengar fran arvet som skall komma Lévasens boenden tillgodo? Fragan stalls till
kommunalradet Peter Soderstrom (S).

Peter Soderstrom (S) tackar for fragan och svarar att alla system ar klara sa att det ska vara mojligt,
men jag vet inte om nagot dnnu har kopts in.

Alina Koltsova (MP) inkommer med en enkel fraga om nattligt buller pa hjul. Hon undrar var
kommunen befinner sig i sitt arbete att bedéma och stavja problemet med den nattliga hoga
musiken fran bilar och A-traktorer i Arvika. Fragan stalls till kommunalradet Peter Soderstrom (S).

Peter Soderstrom (S) tackar for fragan och svarar idag hade vi en avstamning med polisen om
lagesbilden gallande sa kallad motorburen problematik. Vi for en tat dialog med féreningar, skolor
och ungdomar for att fa till en langsiktig forandring. Mojligheten att jobba med tillfalliga
avstangningar finns inte kvar. Vi far hjalpas at i arbetet med att jobba for en langsiktig
beteendefoérandring.

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Mona Smedman (C) stéller en enkel fraga. Hon undrar om det finns personal inom dldreomsorgen
som inte ar vaccinerade. Fragan stalls till utskottet Vard och omsorgs ordférande Jonas As (S).

Jonas As (S) tackar for fragan och svarar att det i varas prioriterades att vaccinera vard -och
omsorgspersonal. Det fanns ett stort intresse bland personal i Arvika kommun att vaccinera sig. Aven
semestervikarier som arbetade under sommaren erbjods att fa vaccinet. Kommunen far inte tvinga
nagon att vaccinera sig och inte heller kartlagga vilka som &r vaccinerade. Vi vet darfor inte om det &r
nagon som valt att inte vaccinera sig. Vad vi dock vet ar att vaccinationsviljan i Arvika kommun varit
hog sett ur ett Sverigeperspektiv.

Henrik Samuelsson (M) stéller en enkel fraga. Han sager att Peter Soderstrom (S) i sitt svar om
naringslivsfragorna sager att foretagsbesok ger dialog och input, men han undrar om det finns nagon
struktur for hur kommunen hanterar dessa forslag.

Peter Soderstrém (S) tackar for fragan och svarar att det finns en struktur for hur forslagen hanteras.
Naringslivsutvecklaren dr med pa besoken och har med sig forberedda fragor och kommer det upp
andra fragor, sa skrivs de ned och tas med in i organisationen. Naringslivsutvecklaren sitter med i
naringslivslotsen och fragorna slussas darifran vidare dit de ska och aterkoppling sker utifran fragan.

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Paragraf 148 Dnr KS/2021:451

Motion om kommunens tillganglighet

Beslut

Kommunfullméaktige konstaterar att Arvika kommun moéter 6kad tillganglighet med en vialkomnande
reception, med fler digitala kontakter och fler kontaktvagar in till Arvika kommun och dess bolag,
bade for fysiska och digitala moten. Det ligger redan i Kommundirektorens uppdrag att framja en god
tillganglighet till kommunens funktioner for kommunens invanare.

Motionen anses darmed besvarad.

Reservation

Sverigedemokraternas ledamoter Anders Skogberg, Jelena Skogberg, Eva Nilsson, Roger Antonsson,
Kajsa Antonsson, samt Susanne Engstad Clarke (-) reserverar sig mot beslutet till féorman for forslag
om bifall till motionen.

Sammanfattning

Sverigedemokraterna har i sin motion exempel pa 6ppettider for Arvika kommuns vaxel och
kundtjanst samt 6ppettider for Kundservice pa Teknik i Vast. Kommuninnevanare som har vanliga
arbetstider kl. 7.00-16.00 eller 8.00-17.00 har inga chanser att nd kommunen eller kommunala bolag
pa sin fritid. For att I6sa sina problem eller utratta drenden, maste invanarna gora det pa sin
arbetstid eller ta ledigt fran arbetet. Enligt Sverigedemokraterna strider detta mot Arvikas vision

" Attraktivare Arvika”. Sverigedemokraterna vill att Arvika kommun blir mer tillgéngligt for invanarna
och yrkar darfor pa:

- Att ge kommundirektéren i uppdrag att se 6ver méjligheterna att géra Arvika kommun mer
tillgdngligt fér innevanarna, genom t.ex. ha ldngre dppettider 1-2 gdnger i veckan eller genom andra
dtgdrder.

Beslutsunderlag

Kommunledningsstabens tjansteskrivelse den 30 juli 2021
Sverigedemokraternas motion den 26 april 2021
Kommunfullméaktiges protokoll den 26 april 2021, §70
Kommunledningsutskottets protokoll den 24 augusti 2021, § 115
Kommunstyrelsens protokoll den 14 september 2021, § 152

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Yrkande

Jelena Skogberg (SD) yrkar bifall till motionen

Susanne Engstad Clarke (-) yrkar bifall till motionen

Peter Soderstrom (S) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut
Nils-Gunnar Andersson (S) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut
Gosta Frodin (L) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut

Eva Nilsson (SD) yrkar bifall till motionen

Propositionsordning

Det finns tva forslag till beslut, det ena ar bifall till motionen och det andra ar bifall till
Kommunstyrelsens forslag till beslut.

Kommunfullmaktiges ordférande staller forslagen mot varandra och finner att Kommunfullmaktige
bifaller Kommunstyrelsens forslag till beslut.

Bedbmning

Arvika kommun har antagit mal for 6kad tillganglig for att méta medborgaren dven via telefon och e-
post. Det ar viktigt for oss att ha en 6ppen och aktiv dialog. Alla som kontaktar anstallda inom Arvika
kommun ska fa en god service och ett gott bemétande med hog tillgdnglighet.

Arvika kommun moter 6kad tillganglighet genom fler digitala kontakter och fler kontaktvagar in till
Arvika kommun och dess bolag bade for fysiska och digitala méten. En forandring av
arbetstid/oppettid medfor en 6kad kostnad och ryms inte inom befintlig ekonomisk ram.

Beslutet skickas till

Jelena Skogberg
Bitr kommundirektor
Kommundirektor

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Paragraf 149 Dnr KS/2021:198

Motion om etiska riktlinjer

Beslut

Kommunfullmaktige konstaterar att lagstiftningen och de riktlinjer som finns tillsammans med
fullméaktiges uppdrag om antikorruptionspolicy moter de efterfragade forslagen och behovet av
checklista bedéms underordnat.

En grundforutsattning for trovardighet och tillit ar en 6ppen och transparent kultur dar etik och olika
dilemman diskuteras pa arbetsplatserna.

Motionen anses besvarad.

Reservation

Susanne E Clarke (-) reserverar sig mot beslutet till forman for eget forslag.

Sammanfattning

Susanne Engstad Clarke (KD), foreslar i motion att kommunen utformar riktlinjer med tillhérande
checklista angaende etik och moral som prioriterar kommuninvanarnas basta. Alla verksamheter ska
folja dessa riktlinjer och denna checklista.

Arvika kommuns servicedeklaration omfattar all personal och utgor en del av det motionaren
efterfragar. Dar synliggors vart medborgarfokus, var oppenhet och var skyldighet att ge rad och
anvisningar. Deklarationen utgar fran forvaltningslagen. Personalidén utgar fran vara kdrnvarden och
anger riktning kring forhallningssatt och bemétande mm.

Forvaltningen beddmer att lagstiftningen och de riktlinjer som finns tillsammans med fullmaktiges
uppdrag om antikorruptionspolicy moter det som efterfragas i motionen men att behovet av
checklista bedéms underordnat.

En grundforutsattning for trovardighet och tillit ar en 6ppen och transparent kultur dar etik och olika
dilemman diskuteras pa vara arbetsplatser.

Beslutsunderlag

Kommunledningsstabens tjansteskrivelse den 29 juni 2021
Kristdemokraterna motion den 18 februari 2021
Kommunfullméaktiges protokoll den 22 februari 2021, §30

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Arvika kommuns servicedeklaration och personalidé
Kommunledningsutskottets protokoll den 24 augusti 2021, § 116
Kommunstyrelsens protokoll den 14 september 2021, § 153

Yrkande

Susanne E Clarke (-) yrkar bifall till motionen

Propositionsordning

Det finns tva forslag till beslut, det ena ar bifall till motionen och det andra &r Kommunstyrelsens
forslag till beslut.

Kommunfullmaktiges ordférande staller forslagen mot varandra och finner att Kommunfullmaktige
bifaller Kommunstyrelsens forslag till beslut.

Bedbmning

Det ar angelaget att anstallda i Arvika kommun &r trovardiga och att andra har tillit till var
organisation och vara tjanster. Har ar en god etik en grundférutsattning. For anstallda och
fortroendevalda i offentlig tjdnst ser man speciellt strangt i lagstiftningen pa vad galler exempelvis
muta, misskotsel och jav.

Bade anstéllda och fértroendevalda har att folja de lagar, riktlinjer, policies och 6vriga gemensamma
anvisningar som finns. Nar dessa inte foljs finns faststallda regler vad som giller.

e Ardet lagligt?
e Ardet férenligt med intern policy och virderingar?
e Kan det skada vart fortroende hos medborgarna och samhallet i 6vrigt?

Arvika kommuns servicedeklaration omfattar all personal och utgoér en del av det motiondren
efterfragar. Dar synliggors vart medborgarfokus, var 6ppenhet och var skyldighet att ge rad och
anvisningar. Deklarationen utgar fran forvaltningslagen. Personalidén utgar fran vara karnvarden och
anger riktning kring forhallningssatt och bemdétande mm.

Forvaltningen bedomer att lagstiftningen tillsammans med de riktlinjer som finns och uppdraget att
ta fram en antikorruptionspolicy moter det som efterfragas i motionen och att behovet av checklista
bedéms underordnat.

En grundforutsattning for trovardighet och tillit ar en 6ppen och transparent kultur dar etik och olika
dilemman diskuteras pa arbetsplatserna.

Kommunfullméaktige har tidigare beslutat ge ett uppdrag till forvaltningen att ta fram forslag till
antikorruptionspolicy. Arbetet dr under framtagande.

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Paragraf 150 Dnr KS/2020:1126

Motion om samarbete med foreningar, samfund och kyrkor

Beslut

Kommunfullméaktige bedomer att det pagaende och etablerade samarbetet med ideella sektorn, for
Okade mojligheter till méten mellan manniskor och en meningsfull fritidssysselsattning, fungerar val.
Aven andra kommunala verksamheter samverkar med ideella sektorn och arbetar utifran ett
individanpassat arbetssatt med eleven, kunden och klienten i fokus.

Motionen anses besvarad.

Reservation

Susanne Engstad Clarke (-) och Sverigedemokraternas ledamoter Anders Skogberg, Jelena Skogberg,
Eva Nilsson, Kajsa Antonsson och Roger Antonsson reserverar sig mot beslutet till férman for
forslaget om bifall till motionen.

Sammanfattning

| sin motion lyfter Susanne Engstad Clarke (KD) att kommunen behover géra mer for att forebygga
ensamhet och ensamhetsrelaterad ohédlsa genom att utse en kontaktperson och starta samarbete
med ideella sektorn samt att lokalisera och kartlagga vilka som har behov av samtal och/eller
umgange i olika former.

Via Kultur och Fritid och dven andra kommunala verksamheter, sker idag en omfattande samverkan
med den ideella sektorn, for att mojliggdra och ge férutsattningar fér en meningsfull
fritidssysselsattning, samvaro och sociala kontakter.

Beslutsunderlag

Kommunledningsstabens tjansteskrivelse den 9 juni 2021

Motion fran Susanne Engstad Clarke (KD), den 29 november 2021
Kommunfullméaktiges protokoll den 30 november 2020, §210
Kommunledningsutskottets protokoll den 24 augusti 2021, § 117
Kommunstyrelsens protokoll den 14 september 2021, § 154

Yrkande

Susanne Engstad Clarke (-) yrkar bifall till motionen
Gosta Frodin (L) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut
Jelena Skogberg (SD) yrkar bifall till motionen

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Peter Soderstrom (S) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut
Anders Skogberg (SD) yrkar bifall till motionen

Nils-Gunnar Andersson (S) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut
Eva Nilsson (SD) yrkar bifall till motionen

Helen Kensby (C) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut

Henrik Samuelsson (M) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut
Kajsa Antonsson (SD) yrkar bifall till motionen

Propositionsordning

Det finns tva forslag till beslut det ena ar bifall till motionen och det andra ar bifall till
Kommunstyrelsens forslag till beslut.

Ordféranden staller forslagen mot varandra och finner att Kommunfullmaktige bifaller
Kommunstyrelsens forslag till beslut.

Bedbmning

Det finns manga aktorer inom den ideella sektorn dar foreningar, kyrkor och samfund och andra
organisationer gor stora insatser for invanare och bidrar till meningsfull fritidssysselsattning, samvaro
och sociala kontakter. Kultur och Fritid arbetar med att mojliggéra och stotta féreningslivet, sociala
foreningar, studieorganisationer, idrottsforeningar, pensionarsforeningar, kulturféreningar,
hembygdsféreningar etc, och civilsamhallets aktorer. Utgangspunkten ar ett helhetsperspektiv i
arbetet med stod for 6kade majligheter till meningsfull fritid for alla i Arvika kommun- ett salutogent
forhallningssatt med folkhalsoperspektiv.

Samverkan sker dven med saval andra kommunala som regionala verksamheter for 6kade
moijligheter till moten mellan manniskor. Kommunen stottar foreningar att utveckla och tillgdngliga
motesplatser for olika intresseomraden t ex Sagudden, Rackstadmuseet, Idrottsplats Vik, olika
samlingslokaler runt om i kommunen etc. Biblioteket, Sim- och sporthallen, Konsthallen och Ritz ar
motesplatser med verksamheter och projekt for alla. Exempelvis kan namnas lovaktiviteter for
skolledig, Bibliotekets Skaparverkstad, studiecirkelverksamhet, programaktiviteter, Halsokul for
vuxna med funktionsvariationer.

Det pagar aven olika satsningar pa projekt som riktar sig till olika malgrupper och vars syfte ar att
manniskor ska traffas och umgas och bidra till folkhdlsan. Hit hér exempelvis det pagaende projektet
”Familjekompis” som Arvika kommun deltar i. Detta projekt som drivs via studieférbundet Bilda gar
ut pa att bygga vanskap genom familjeupplevelser och skapa meningsfulla relationer genom att det
ger etablerade och nya svenska familjer mojlighet att lara kdnna varandra, 6ka férstaelsen mellan
manniskor. Det ar viktigt att stotta foreningslivet i deras interna och externa arbete och uppmuntra
till 6kad samverkan mellan fler aktorer t ex nybildade féreningar inom sociala omradet kopplas
samman med etablerade for kontaktytor, samverkan och mervarde for fler. Kontakt med
foreningslivet har Kultur och fritid ansvar for.

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Aven kommunala verksamheter inom Lirande och Stéd och Vard och Omsorg har kontakt med
foreningslivet och arbetar utifran ett individanpassat arbetssatt med eleven, kunden och klienten i
fokus.

Beslutet skickas till

Bitr kommundirektoren
Kultur- och fritidschefen
Susanne Engstad Clarke (KD), motionar

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Paragraf 151 Dnr KS/2020:1203

Motion om meddelarfrihet i Arvika kommun

Beslut

Kommunfullmaktige beslutar att Kommunforvaltningen ges i uppdrag att utreda organisation och
resursbehov for inférande av en visselblasarfunktion, gdrna i samverkan med andra kommuner.

Motionen bifalls.

Reservation

Sverigedemokraternas ledamoter Anders Skogberg, Jelena Skogberg, Roger Antonsson, Kajsa
Antonsson och Eva Nilsson reserverar sig mot beslutet till férman for férslaget om avslag pa
motionen.

Sammanfattning

Moderaterna genom Henrik Samuelsson och Kristina Bengtsson Nilsson foreslar i motion att det
infors ett anonymt system for visselblasare for anstallda i Arvika kommun.

En utgangspunkt for en vdlmaende organisation ar att klimatet och kulturen hos medarbetarna ar
tillatande och att svdra dilemman diskuteras och att eventuella missférhallanden ar en del av
diskussionen. Till detta kopplas regelverk, behorighetsnivaer, internkontroll mm som har sin grund i
de risk- och sarbarhetsanalyser som finns etablerade i kommunen. Arvika kommun anvander dessa
verktyg viket bidrar till en god arbetsmiljo.

| nuldget ar det frivilligt att inféra en sarskild rapporteringskanal for anstallda som vill anmala
missforhallanden. Det stéd som finns ar grundlagens regler om meddelarskydd, meddelarfrihet och
efterforskningsforbud. Meddelarfrihet innebar att det ar fritt att [imna uppgifter for publicering i
tryckt skrift. Den &r i sig inskrankt vad avser brott mot rikets sdkerhet och uppsatligt oriktigt
utldmnande av hemlig handling. | lag (2016:749) om sarskilt skydd for repressalier for arbetstagare
som slar larm om missférhallanden ges anstallda ratt till skadestand om de utsatts for vissa
repressalier.

Regeringen har under varen 2021 fattat beslut om en proposition om genomférande av EU:s
visselblasardirektiv. Skyddet for den som larmar om missforhallanden pa sin arbetsplats ska starkas.
Galler bade privat och offentlig sektor och ersatter dagens visselblasarlag. Verksamheter med 50
arbetstagare och fler blir skyldiga att inféra en intern rapporteringskanal sa att arbetstagare kan sla
larm. Den nya lagen berdknas trdda i kraft den 17 december 2021.

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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En organisation for rapportering behover tillskapas och mdjligheten till samverkan med en eller flera
kommuner behover utredas.

Beslutsunderlag

Kommunledningsstabens tjansteskrivelse den 15 juni 2021

Motion om meddelarfrihet i Arvika kommun den 29 december 2021
Kommunfullmaktiges protokoll den 25 januari 2021, §10
Kommunledningsutskottets protokoll den 7 september 2021, § 129
Kommunstyrelsens protokoll den 14 september 2021, § 155

Yrkande

Henrik Samuelsson (M) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut

Alina Koltsova (MP) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut

Anders Skogberg (SD) yrkar avslag till motionen

Jelena Skogberg (SD) yrkar avslag till motionen

Peter Soderstrom (S) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kristina Bengtsson Nilsson (M) yrkar bifall till Kommunstyrelsens férslag till beslut
Mona Smedman (C) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut

Hakan Axelsson (M) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut

Propositionsordning

Det finns tva forslag till beslut. Det ena &r avslag till motionen och det andra ar bifall till
Kommunstyrelsens forslag till beslut.

Kommunfullméaktiges ordforande stéller forslagen mot varandra och finner att Kommunfullmaktige
bifaller Kommunstyrelsens forslag till beslut.

Beslutet skickas till

Motionadrerna
HR-chef
Bitr kommundirektor

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Paragraf 152 Dnr KS/2021:452

Motion om utbildningssatsning mot vald i nara relationer

Beslut

Kommunfullmaktige beslutar att motionens forsta att-sats, avseende att Arvika kommun arrangerar
sa att samtliga anstéllda kan ta del av en introduktionskurs om maéns vald mot kvinnor och vald i nara
relationer, skall bifallas.

Kommunfullméaktige beslutar att motionens andra att-sats, avseende att Arvika kommun genomfoér
sarskilda utbildningsinsatser mot unga, skall anses besvarad.

Sammanfattning

Zara Hedelin (V) m.fl. inkommer med en motion om att Arvika kommun arrangerar sa att samtliga
anstallda kan ta del av en introduktionskurs om mans vald mot kvinnor och vald i néara relationer,
samt att Arvika kommun genomfor sarskilda utbildningsinsatser mot unga, dar unga ges kunskap
kring t.ex. samtyckeslagen men ocksa olika instanser i samhallet som kan hjalpa bade tjejer och killar.

| Kommunfullmé&ktige den 28 juni 2021, § 106 Strategisk plan och budget, beslutades att ett mal i
strategisk plan ska vara att Arvika kommun ska arbeta forebyggande for att forhindra mans vald mot
kvinnor och vald i ndra relation. Under de ndrmsta tre aren ska alla medarbetare i
kommunkoncernen genomféra en webbkurs om vald.

Beslutsunderlag

Zara Hedelins m.fl. (V) motion den 26 april 2021
Kommunfullméaktiges beslut KF § 71 den 26 maj 2021

Larande och stdds tjansteskrivelse den 10 maj 2021
Kommunledningsutskottets protokoll den 7 september 2021, § 131
Kommunstyrelsens protokoll den 14 september 2021, § 156

Yrkande

Zara Hedelin (V) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut

Alina Koltsova (MP) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kristina Bengtsson Nilsson (M) yrkar bifall till Kommunstyrelsens férslag till beslut
Peter Soderstrom (S) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut

Henrik Samuelsson (M) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut

Gosta Frodin (L) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut

Maryna Bialesta Vilhelm (S) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut
Anton Sjostedt (L) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Kerstin Svensson (S) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut
Camilla Gustafsson (C) yrkar bifall till Kommunstyrelsens férslag till beslut
Ingela Jonsson (C) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut
Kenneth Johannesson (S) yrkar bifall till Kommunstyrelsens férslag till beslut
Sara Andersson (S) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut

Eva Nilsson (SD) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut

Maria Ronnehall (S) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut

Bedbmning

Vald mot narstadende ar ett av vara mest allvarliga folkhalsoproblem. Forsakringskassan har
identifierat det som en av de viktigaste fragorna for kommunerna i landet att jobba med. Har finns
ett stort morkertal, bara 20-25 procent av allt vald anmals.

Vald mot narstadende har blivit ett storre problem under pandemin. Betydligt fler har utsatts for vald i
hemmet under 2020 an aret innan. Organisationen Huskurage har under varen 2021 presenterat en
sammanstallning av vad myndigheter och organisationer, som arbetar med fragor om mans vald mot
kvinnor och vald mot narstdende, har rapporterat om i samband med pandemin. Det som gar att
uttyda ur statistiken ar att det 2020 anmaldes 16 461 misshandelsfall mot kvinna i en narstaende
relation. 2019 var det 14 261 anmalningar. Det innebar en 6kning pa 15,4 procent mellan dren 2019
och 2020.

Att vara utsatt for vald i nara relation, eller att ha bevittnat vald som barn eller sjalv varit utsatt som
barn, ger nedsatt arbetsférmaga och leder manga ganger till psykisk ohélsa. Arvika kommun har hoga
sjuktal, framfor allt bland kvinnor. Att utbilda bade chefer och medarbetare i att se signaler och vaga
prata om fragan ar viktigt.

| Kommunfullméaktige den 28 juni 2021, § 106 Strategisk plan och budget, beslutades att ett mal i
strategisk plan ska vara att Arvika kommun ska arbeta férebyggande for att férhindra mans vald mot
kvinnor och vald i nara relation. Under de ndarmaste tre aren ska alla medarbetare i
kommunkoncernen ha genomfért en webbkurs om vald som genomférs av Nationellt centrum fér
kvinnofrid (NCK) vid Uppsala universitet. NCK har regeringens uppdrag att héja kunskapen nationellt,
om vald i ndra relation.

Inom Larande och stdd, Individ- och familjeomsorgen pagar utbildning inom omradet vald i nara
relation bade via NCK och andra utbildningar.

Barnafrid ar ett nationellt kunskapscentrum vid Linkdpings universitet som har ett regeringsuppdrag
att sprida kunskap om vald och andra évergrepp mot barn. Ifo har tva utbildare som genomfor
Barnafrids basprogram. Det ar tva halvdagar med utbildare vilket kompletteras med webbutbildning
en halvdag. All personal inom IFO ska genomga denna.

FREDA é&r en standardiserad bedémningsmetod att anvdnda i arbetet mot vald i nara relation. Bade
att upptécka vald och att bedéma behov av skydd och stod i arbetet med personer som utsatts for
vald i ndra relation. Socialstyrelsen har tagit fram FREDA efter ett uppdrag fran regeringen. IFO har
utbildare i FREDA och genomfor I6pande utbildning vid nagra tillfallen per ar. All personal inom IFO
ska genomga denna.

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Fran och med den 1 augusti 2021 kommer det aligga socialndmnden att ansvara for arbetet med
valdsutovare, vilket regleras i 5 kap. 11 a § SoL:

“Till socialndmndens uppagifter hér att verka fér att den som utsditter eller har utsatt ndrstdende for
vald eller andra 6vergrepp ska dndra sitt beteende. Ndr socialndmnden fullgér uppgiften ska
ndmnden sdrskilt beakta sdkerheten for den som utsdtts eller har utsatts fér vald eller andra
overgrepp och dennes ndrstdende.”

Utifran detta kommer den personal inom ifo som arbetar med insatser att behéva ytterligare
utbildning utover dessa tre delar.

SKR har under 2021 till 2023 en kvinnofridssatsning som riktar sig till socialtjanst, HSL, skola och
arbetsgivare i kommuner och regioner. P4 SKR:s hemsida finns ett kunskapsstod for chefer. Dar finns
ocksa material att anvéanda pa APT.

Den forsta juli 2018 fick Sverige en samtyckeslag. Det ar en modernisering av
sexualbrottslagstiftningen som gor det tydligt att varje manniska har en ovillkorlig ratt till personlig
och sexuell integritet. For att lagen ska fa effekt kravs det att alla forstar vad samtycke ar och vad det
innebar att praktisera samtycke i vardagen. En viktig del i det arbetet ar den nya laroplansandringen i
kunskapsomradet som idag kallas sex och samlevnad. Det nya namnet blir sexualitet, samtycke och
relationer. Beslutet géller alla skolformer och férandringarna ska tillimpas fran héstterminen 2022.
Sa dven i Arvika.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
HR-chef
Verksamhetschef
IFO-chef
Grundskolechef
Gymnasiechef

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Paragraf 153 Dnr KS/2020:568

Motion om att sakerstalla en tydlig ledning och styrning av
overformyndarverksamheten

Beslut

Kommunfullmaktige styr 6verférmyndarnamndens atagande via reglemente och ndmnden har
upprattat delegationsordning som anger ram foér hur beslut fattas och pa vilken niva.
Verksamhetsplan (namndplan) med mal finns och inom forvaltningen &r organisation, ekonomi, HR,
styrning och ledning tydligt definierade. Budget- och uppfoéljningsprocessen leds av budgetberedning
och kommunstyrelse infor fullmaktigebeslut och dar ar bade fértroendevalda fran namnden och
berdrda tjanstepersoner delaktiga. Fullmaktige delar 6verférmyndarnamndens bedémning att en
organisation dar verksamheten inordnas under ndamnden i nulaget inte har nagra effekter pa
verksamheter. En framtida mojlighet ar en atergang till den ndmndorganisation som fanns fére 2007
och som i sa fall berér hela namndstrukturen och en uppdelning av forvaltningen.

Motionen avslas.

Sammanfattning

Kommunfullmé&ktige behandlade den 10 maj 2021 svar pa motion fran Moderaterna,
Kristdemokraterna och Liberalerna om ledning och styrning av éverférmyndarverksamheten.
Fullméktige beslutade aterremittera drendet, s.k. minoritetsaterremiss och Moderaterna inkom med
en motivering/yrkande att svaret inte svarar upp mot motionens intention.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse den 29 januari 2021 och tjansteskrivelse den 17 augusti 2021
Motion den 8 maj 2020

Kommunfullmaktiges protokoll den 26 april 2021, §60
Kommunledningsutskottets protokoll den 7 september 2021, § 132
Kommunstyrelsens protokoll den 14 september 2021, § 157

Yrkande

Henrik Samuelsson (M) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut
Nils-Gunnar Andersson (S) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Bedbmning

Det svar som utformats i tidigare tjansteskrivelse utgar fran partiernas attsatser i motionen.

Punkt 1 i attsats: Att 6verformyndarndmnden inordnas direkt understalld éverférmyndarndmnden
och leds av verksamhetschef.

Svar: Kommunens organisering framgar av tjansteskrivelse. All personal finns inom férvaltningen och
har uppdrag riktade till olika delar av den politiska organisationen.

Punkt 2 i attsats: Att dverformyndarndmnden ges ett tydligt uppdrag av kommunfullmaktige att i
namndplan eller motsvarande formulera nadmndens uppdrag till kommunstyrelsen och dess
forvaltning samt vilka mal som ska uppnas.

Svar: Attsatsen ar inte helt enkel att tolka och i tjansteskrivelsen har ett svar formulerats utifran en
tolkning av attsatsen. Fullmaktige faststaller bade politisk organisation och férvaltningsorganisation.
Fullmaktige faststaller reglementen och strategisk plan. Kommunstyrelsen har uppsiktsplikt.
Forvaltningen arbetar i processer, HR, arbetsmiljo, budget. Se tidigare svar i tjansteskrivelse.

Punkt 3 i attsats: Att i de fall utredningen finner andra majligheter att uppna tydlighet i
ansvarsforhallanden samt ledning och styrning dessa redovisas.

Svar: | tjdnsteskrivelsen redovisas organisation, ledning/styrning, lagstiftning, processer, tillsyn.
Nuvarande organisation tillgodoser tydlighet i ansvarsfordelning och att ledning och styrning
sakerstalls.

| sitt yrkande om aterremiss tar M upp:

Punkt 1: Hur sdkerstaller kommunstyrelsen att 6verformyndarkansliets sakkunskap och bemanning
|6pande varderas och dr dndamalsenligt dimensionerad nar beslut tas kring resurser och kompetens?

Svar: Dessa fragor hanteras i vara HR- och budgetprocesser, exempelvis kravspecifikationer vid
rekrytering, utvecklingssamtal, sdkerstalla l6pande kompetensbehov och chefsuppdrag. | samband
med informationstillfallen, budgetprocesser och uppféljningsprocesser sa har kommunstyrelsen
insyn och delaktighet.

Punkt 2: Namnden tar fram en verksamhetsplan. Nar och pa vilket satt beslutar kommunstyrelsen att
acceptera uppdraget?

Svar: Har ar en tolkning av fragan. Antagligen avses kommunstyrelsens beredning av strategisk plan
(6verformyndarnamnden) och beslut om verksamhetsplan fér Kommunledningsstaben, dar bade
namndens behov och personalbehoven sakerstalls. | 6vrigt styr fullmaktiges reglemente som ger
namnden uppdrag att hantera den lagstiftning som rér namndens ansvarsomrade.

Punkt 3: Ndmndens malsattningar ska verkstallas inom kommunstyrelsens ansvar for drift. Vilket
ansvar har kommunstyrelsen om uppsatta malsattningar inte infrias och vilket ansvar har namnden?

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Svar: Namndens mal féljs upp i delarsrapport och arsredovisning och fullmaktige beslutar. Till dessa
dokument rapporterar bade Kommunledningsstaben och ndmnden sina resultat. Kommunstyrelsen
bereder bade Kommunledningsstabens resultat och éverformyndarndmndens resultat och ytterst har
fullmaktige ansvaret.

Punkt 4: Om ndmnden &r ansvarig for maluppfyllelse vilket inflytande har da ndamnden for att kunna
paverka maluppfyllelsen.

Svar: Namnden arbetar fram sina mal och har fullt inflytande i arbetet och fullmaktige faststéller
malen. | budgetprocessen framfér namnden sina behov och dar har Kommunledningsstaben dialog
och samma mojlighet att redovisa personalbehov. Kommunstyrelsen bereder fullmaktiges beslut
bade vad avser verksamhetsplaner, strategisk plan och arsredovisning.

Punkt 5: Finns andra aspekter och atgarder som skulle kunna 6ka transparensen och tydligheten.

Svar: Exempel pa sadana atgarder kan vara 6kad dialog mellan kommunstyrelsen och ndmnderna

| 6vrigt hanvisas till forslag till beslut i tjansteskrivelse den 29 januari 2021.

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Paragraf 154 Dnr KS/2021:183

Motion om nedtrappning av arbetstid efter en viss alder och sex
timmars arbetsdag med bibehallen 16n

Beslut

Kommunfullméaktige beslutar att motionen ar besvarad med hanvisning till beskrivningen i
sammanfattningen.

Reservation

Gosta Frodin (L), Anton Sjostedt (L), Mona Smedman (C), Helen Kensby (C), Camilla Gustafsson (C),
Jina Beri (C), Ingela Jonsson (C), Kristina Bengtsson Nilsson (M), Pal Jonson (M), Jan Wettmark (M),
Borje Wahlund (M), Jan Riilcker (M), Henrik Samuelsson (M), Jonny Andersson (M), Anders Skogberg
(SD), Jelena Skogberg (SD), Kajsa Antonsson (SD), Roger Antonsson (SD), Eva Nilsson (SD) reserverar
sig mot beslutet till férman for yrkandet om avslag pa motionen.

Sammanfattning

Karina Nykvist (V) foreslar i en motion att Arvika kommun beviljar all personal inom omsorgssektorn
som frivilligt ans6ker om att ga ner i arbetstid enligt modellen “80-90-100”. Dessutom att en process
paborjas om att inféra sex timmars arbetsdag med bibehallen [6n for sjukskoterskor.
Personalavdelningen foreslas presentera en plan i kommunfullmaktige for nar ovan beskriva atgarder
kan pabdrjas och hur de kontinuerligt ska utvarderas. Forslagsstallaren hanvisar till att ohalsotalet
och behov av atgarder diskuteras. Forslagets syfte ar att undvika lidande for sjukskrivna,
kompetensforlust, kvalitetssakring och stora kostnader som blir konsekvenser av sjukskrivningar.

Kommunfullmaktige har den 22 februari 2021, KF § 29 remitterat motionen till Kommunstyrelsen for
beredning.

Verksamheten beddmer att forslagen sannolikt kommer att innebéara 6kade kostnader for
kommunen och behov av att rekrytera fler medarbetare. Kommunen star infor flera framtida
utmaningar varav nagra ar det ekonomiska ldget och behov av att rekrytera personal med ratt
kompetens. Om det finns skal till att arbeta vidare med arendet foreslas att HR-chefen far i uppdrag
att tillsammans med kommunens verksamhetschefer utreda forslaget vidare.

Beslutsunderlag

Vard och omsorgs tjansteskrivelse den 10 augusti 2021
Karina Nykvist (V)) motion den 16 januari 2021

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Kommunfullmaktiges protokoll den 22 februari 2021, § KF 29
Utskottet Vard och omsorgs protokoll den 26 augusti 2021, § 115
Kommunstyrelsens protokoll den 14 september 2021, § 158

Yrkande

Karina Nykvist (V) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut
Jonas As (S) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut
Kristina Bengtsson Nilsson (M) yrkar avslag pa motionen

Anders Skogberg (SD) yrkar avslag pa motionen

Henrik Samuelsson (M) yrkar avslag pa motionen

Gosta Frodin (L) yrkar avslag pa motionen

Mona Smedman (C) yrkar avslag pd motionen

Anton Sjostedt (L) yrkar avslag pa motionen

Peter Soderstrom (S) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut
Susanne Engstad Clarke (-) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut

Zara Hedelin (V) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut

Alina Koltsova (MP) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut
Nils-Gunnar Andersson (S) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut
Barbara Hinsch (MP) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut
Henrik Axelsson (S) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut

Propositionsordning

Det finns tva forslag till beslut, det ena ar avslag pa motionen och det andra &r bifall till
Kommunstyrelsens forslag till beslut.

Kommunfullméaktiges ordférande stéller forslagen mot varandra och finner att Kommunfullmaktige
bifaller Kommunstyrelsens forslag till beslut.

Bedbmning

Karina Nykvist (V) foreslar i en motion att Arvika kommun beviljar all personal inom omsorgssektorn
som frivilligt ans6ker om att ga ner i arbetstid enligt modellen “80-90-100”. Dessutom att en process
pabdrjas om att infora sex timmars arbetsdag med bibehallen 16n for sjukskoterskor.
Personalavdelningen foreslas presentera en plan i kommunfullmaktige fér nar ovan beskriva atgarder
kan pabdrjas och hur de kontinuerligt ska utvarderas.

Modellen ”80-90-100" innebér att dldre personal ges mojlighet att trappa ner arbetstiden. Det blir pa
sa satt en mjukare 6vergang till pensioneringen och kompetensoverforing kan ske under en langre
period.

Personalen arbetar 80 % och far 90 % av heltidslon. Tjanstepensionen tjanas in till 100 % som om
sysselsattningsgraden vore oférandrad. Viktigt att beakta de konsekvenser som kan paverka
pensionen. Modellens syfte ar att stimulera till ett langre yrkesliv.

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Undertecknade har i samband med uppskattning av kostnaderna utgatt fran anstallda inom Vard och
omsorgs hemtjanst samt sjukskoterskeenheten. Ohélsotalet ligger pa en relativt hog niva inom
hemtjansten och i motionen ndmns ohalsotalet som en faktor samt sjukskdterskesituationen. |
underlaget finns det 16 anstéllda som fyller 64 ar eller mer ar 2022. Om alla skulle vélja att ansoka
om att ga ner i arbetstid skulle det innebara en kostnad pa drygt 2,6 miljoner kronor. Summan
inkluderar att verksamheten sannolikt behover tacka upp den arbetstid som anstallda gar ner i tid.

Runt ar 2015 var sex timmars arbetsdag nytt pa arbetsmarknaden. Sex ar senare har fa tagit forsoken
med arbetstidsforkortning vidare och det politiska stodet ar svagt. Resultaten hittills i matbara fakta
ar att det blev flera nyanstéllda, nagot farre sjukskrivningar och flera miljoner kronor dyrare for
skattebetalarna. De anstéllda dr ndjda med farre arbetade timmar per vecka men samma lon. Studier
visar att de som jobbar kortare dagar mar battre och sover lite mer. Ddremot tycks det inte enligt
forskning som om sjukskrivningarna minskar sarskilt mycket. Kommunal driver inte fragan om kortare
arbetstid i dagslaget, eftersom det krockar med malet att fa till heltid for alla som vill.

Idag ar det inom Vard och omsorg budgeterat for sjukskoterskorna en kostnad som ska tacka 44,9
arsarbetare. Det innebar en kostnad pa cirka 607 tkr/arsarbetare, vilket blir ca 27,2 miljoner kronor
exklusive budget fér semestervikarier och sjukvikarier samt OB ersattning. En arbetstidsforkortning
kraver sannolikt en forstarkning motsvarande 25 % for att tacka upp behovet. Detta innebar ett
behov av totalt 56,1 arsarbetare till en kostnad motsvarande cirka 34 miljoner kronor. En 6kning
motsvarande 6,8 miljoner kronor for att uppna grundbemanning.

Ovan beskrivs nagra effekter som sex timmars arbetsdag har gett dar man har testat
arbetstidsforkortning. | underlaget uppskattas ocksa kostnaderna om kommunen skulle inféra
arbetstidsforkortning eller 80-90-100 modellen. Om det utifran arendets beskrivning finns skal att
utreda forslaget ytterligare foreslas att HR-chefen ges i uppdrag att utreda detta vidare tillsammans
med kommunens verksamhetschefer.

Beslutet skickas till

Verksamhetschef
HR-chef

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Paragraf 155 Dnr KS/2021:527

Medborgarforslag om Pokemon go temapark

Beslut

Arvika kommun tackar for forslagsstallarens engagemang och de synpunkter som lamnats i
medborgarforslaget.

Kommunfullméaktige konstaterar att det ar en rolig tanke med temaparker och det kraver planering,
intressenter, affarsanalyser och marktillgang. | mindre skala genom féreningsinsatser och en mindre
budget kan man skapa attraktion for vara barn och unga i Arvika. Det kan vara alternativ som ligger i
linje med forslaget.

Sammanfattning

Malin Kristoffersson foreslar i medborgarforslag att det tillskapas en Pokemon Go temapark i
kommunen. Det tilltalar barn och manga fler och lockar till rérelse.

Beslutsunderlag

Kommunledningsstabens tjansteskrivelse den 23 juni 2021
Medborgarforslag den 4 maj 2021

Kommunfullméaktiges protokoll den 31 maj 2021, §89
Kommunledningsutskottets protokoll den 24 augusti 2021, § 118
Kommunstyrelsens protokoll den 14 september 2021, § 159

Bedbmning

Tanken om en temapark har férslagsstallaren fatt utifran intressen i sin omgivning och utifran
forslaget om en Muminpark i Karlstad. Initiativen om Muminpark forutsatte en intressent/féretagare
som kunde finanseria och driva parken och en plats och planering. Nu ar planerna skrinlagda. Skulle
kommunen planera fér nagon typ av temapark sa behover vi utreda férutsattningarna for det genom
att lara mer om branscher och ocksa sakerstalla mark och genomféra den fysiska planering som
kravs. Det finns mindre parker som iordningstallts i Varmland i foreningsregi och med sma budgetar.
Det kan vara alternativ att se pa som ligger i linje med forslaget.

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Paragraf 156 Dnr KS/2020:1156

Medborgarforslag om belysning pa Skasasbron

Beslut

Arvika kommun tackar for forslagsstallarens engagemang och de synpunkter som lamnats i
medborgarforslaget.

Kommunfullméaktige konstaterar att Arvika kommun har inte rattighet 6ver Trafikverkets vag och kan
inte utfora forslagsstallarens forslag om belysning. Forslagsstallaren hanvisas till Trafikverket med
forslaget gallande belysning av Skasasbron.

Arvika kommun kommer att skicka en anmodan till Trafikverket om att de ska se éver mojligheten att
anordna belysning pa Skasasbron.

Reservation

Moderaterna Henrik Samuelsson, Kristina Bengtsson Nilsson, Pa Jonson, Jan Rilcker, Jonny
Andersson, Hakan Axelsson och Jan Wettmark reserverar sig mot beslutet till forman for
Kommunstyrelsens ursprungliga férslag utan Henrik Axelssons (S) tillaggsyrkande.

Sammanfattning

Anders Nyborg inkommer med forslag om att belysa Skasasbron. Skasasbron ar Varmlands langsta
bro och forslaget ar att sdtta upp energisnal ledbelysning som ocksa kan dndra farg vid olika arstider
och hogtider. Forslagsstéallaren skriver ocksa att manga bilder da kommer tas pa bron, laggas upp i
sociala medier och ge kommunen gratis reklam.

Beslutsunderlag

Medborgarférslag den 6 december 2020
Kommunledningsstabens tjansteskrivelse den 7 december 2020
Kommunfullméaktiges protokoll den 14 december 2020, §225
Kommunledningsutskottets protokoll den 24 augusti 2021, § 119
Kommunstyrelsens protokoll den 14 september 2021, § 160

Yrkande

Henrik Axelsson (S) yrkar att Arvika kommun skickar en anmodan till Trafikverket om att de ska se
over moijligheten att anordna belysning pa Skasasbron.

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Henrik Samuelsson (M) yrkar avslag pa Henrik Axelssons (S) yrkande
Susanne Engstad Clarke (-) yrkar bifall till Henrik Axelssons (S) yrkande

Propositionsordning

Ordféranden staller Henrik Axelssons (S) tillaggsyrkande mot Kommunstyrelsens forslag till beslut
och finner att Kommunfullmaktige bifaller tillaggsyrkandet.

Bedbmning

Vag 175 ar en statlig vag och beslut gallande dess utformning ar Trafikverkets ansvar. Arvika kommun
har endast befogenhet att atgarda kommunens vagar och gator och hanvisar till Trafikverket
angaende forslaget.

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Paragraf 157 Dnr KS/2021:553

Medborgarforslag om statarlangan pa Saterigatan

Beslut

Arvika kommun tackar for forslagsstallarens engagemang och de synpunkter som lamnats i
medborgarforslaget.

Kommunfullméaktige beslutar att forvaltningen ges i uppdrag att utreda om byggnaden kan bevaras
och om mojligheter finns att dokumentera byggnadens historia.

Sammanfattning

Hasse Oskarsson har undersokt omstandigheterna runt en byggnad pa Saterigatan benamnd
statarlangan. | ett medborgarférslag berattar forslagsstallaren om byggnadens historia och om
behovet av stillningstagande till om byggnaden ska finnas kvar och ocksa om det finns intresse att
skriva om byggnadens lokalhistoria.

Kommunen ager byggnaden och har precis som forslagsstallaren beskriver ansvar fér beslut om
byggnaden kan aterstallas och i sa fall till vilket anvandningsomrade. De historiska uppgifter som
framkommer i forslaget ar intressanta och kan inga i en framtida dokumentation.

Beslutsunderlag

Kommunledningsstabens tjansteskrivelse den 29 juni 2021
Medborgarférslag den 4 maj 2021

Kommunfullméaktiges protokoll den 31 maj 2021, §91
Kommunledningsutskottets protokoll den 24 augusti 2021, § 120
Kommunstyrelsens protokoll den 14 september 2021, § 161

Yrkande

Gosta Frodin (L) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut
Peter Soderstrom (S) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Paragraf 158 Dnr KS/2021:523

Serviceplan for Arvika kommun

Beslut

Kommunfullmaktige beslutar att aterremittera drendet till Kommunstyrelsen.

Sammanfattning

| enlighet med riktlinjer fér RSP — Regionala Serviceprogrammet - har en serviceplan for Arvika
kommun tagits fram. Denna serviceplan ersatter varuforsorjningsplanen fran 2013.

Det regionala serviceprogrammet ror kommersiell service och omfattar idag dagligvaror, drivmedel,
post- och pakettjanster, apotekstjanster och betaltjanster. Sedan 2019 ansvarar Region Varmland for
RSP. Syftet med RSP ar ett tillvaxtmotiv. Grundldggande service ar en forutsattning for jobb och
tillvaxt i hela landet. Kommersiell och offentlig service har stor betydelse for att skapa miljoer dar det
ar attraktivt att bo och arbeta, starta och driva foretag samt turista. Malgrupperna for serviceplanen
ar boende, foretag, foreningar och besdkare. Flera olika stédformer styrs av RSP bl.a.
investeringsstod for kommersiell service, sarskilt driftstod for dagligvarubutiker, servicebidrag,
hemséandningsbidrag, radgivningsinsatser, stod for betaltjanstombud, utvecklingsprojekt inom Lokala
servicelosningar och utvecklingsprojekt inom betaltjanstomradet.

Den framtagna serviceplanen ger en nuldgesbeskrivning av hur kommersiell och offentlig service pa
landsbygden ser ut idag och ska ligga till grund for arbete for att bibehalla befintlig service men ocksa
for att utveckla och forbéttra service pa landsbygden. Serviceplanen ska ses som ett levande
dokument som I6pande uppdateras och forbattras i enlighet med uppdateringar inom det regionala
serviceprogrammet.

Yrkande

Gosta Frodin (L) yrkar att darendet aterremitteras for att ratta till felen som ar i planen
Kristina Bengtsson Nilsson (M) yrkar att drendet aterremitteras

Peter Soderstrom (S) yrkar att drendet aterremitteras

Helen Kensby (C) yrkar att drendet aterremitteras

Henrik Samuelsson (M) yrkar att darendet aterremitteras

Anders Skogberg (SD) yrkar att drendet aterremitteras

Roger Antonsson (SD) yrkar att drendet aterremitteras

Beslutsunderlag

Kommunledningsstabens tjansteskrivelse den 17 maj 2021
Serviceplan for Arvika kommun

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Kommunledningsutskottets protokoll den 8 juni 2021, § 93
Kommunstyrelsens protokoll den 15 juni 2021, § 123
Kommunfullmaktiges protokoll den 28 juni 2021, §116
Kommunledningsutskottets protokoll den 7 september 2021, § 133
Kommunstyrelsens protokoll den 14 september 2021, § 162

Bedbmning

Kommunens varuforsérjningsplan, antagen av Kommunfullmaktige ar 2013, behoéver aktualiseras
enligt riktlinjerna i Regionala Serviceprogrammet, RSP.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
Utredningssekreterare
Bitr Kommundirektor

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Paragraf 159 Dnr KS/2021:658

Forslag till tomtpriser Prastangen, fastigheterna Nattviolen 3-14

Beslut

Kommunfullméaktige beslutar att anta tomtpriser for bostadsomrade pa Prastangen, inom kvarteret
Nattviolen, enligt tillhérande PM.

Sammanfattning

Arvika kommuns nyaste bostadsomrade pa Prastangen, inom kvarteret Nattviolen ar i full gang att
vaxa fram. Det planeras fér 12 nya villafastigheter och férsiljningsstart beraknas till tidig var/vinter
2022. Kommunledningsstaben har tagit fram ett forslag pa tomtpriser for omradet. Forslag pa
tomtpris for fastigheterna Nattviolen 3-14 &r 425 000 kronor.

Beslutsunderlag

Kommunledningsstabens tjansteskrivelse den 6 juli 2021

PM-tomtpriser bostadsomrade inom Prastdngen, kvarteret Nattviolen den 6 juli 2021
Kartbilaga den 6 juli 2021

Kommunledningsutskottets protokoll den 24 augusti 2021, § 122

Kommunstyrelsens protokoll den § 163

Beslutet skickas till

Mark- och exploateringsingenjoren
Samhallsbyggnadschefen

Bitr. Kommundirektoren
Ekonomiavdelningen
Redovisningsansvarig

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
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Paragraf 160 Dnr KS/2021:680

Avstyckning och forsaljning, del av Arvika Frobol 2:3

Beslut

Kommunfullmaktige beslutar att:

1. Godkdnna upprattat kopekontrakt for forsaljning av markomrade om 12 327 kvm till Urban
Smolman for en képeskilling 25 kr/kvm.

2. Uppdra till Kommunstyrelsens ordférande Peter Soderstrom och mark- och exploateringsingenjor
Jenny Warnevall att underteckna képehandlingarna.

Sammanfattning

Urban Smolman har inkommit med en férfraga om att fa kdpa mark samt ekonomibyggnader inom
fastigheten Arvika Frébol 2:3. Markforsaljning har forhandlats och forslag till kbpekontrakt har tagits
fram som innebar att Urban far kdpa ca 12 327 kvm av fastigheten Arvika Frobol 2:3 samt dartill
horande ekonomibyggnader inom detta markomrade. Kopeskillingen &r 25 kr/kvm.

Beslutsunderlag

Kommunledningsstabens tjansteskrivelse den 23 juli 2021
Forslag till kopekontrakt

Kartbilagor

Kommunledningsutskottets protokoll den 24 augusti 2021, § 123
Kommunstyrelsens protokoll den 14 september 2021, § 164

Yrkande

Peter Soderstrom (S) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut

Beslutet skickas till

Mark- och exploateringsingenjéren
Samhallsbyggnadschefen

Bitr. kommundirektoren
Ekonomiavdelningen
Redovisningsansvarig

Urban Smolman

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Paragraf 161 Dnr KS/2021:712

Begaran om tillaggsanslag med anledning av utdkad satsning
gallande tillfalligt statligt stod till skolvasendet 2021

Beslut

Kommunfullmaktige beslutar att verksamheten Larande och stéd tilldelas ytterligare resurser for ar
2021 om 567 451 kronor. Resurserna ska fordelas proportionellt utifran antalet barn och unga i
aldern 6-19 ar. Beloppet omfors fran finansforvaltningen till verksamheten Larande och stod.

Sammanfattning

Skolverket har beslutat om medel fér en utdkad satsning avseende tillfallig forstarkning av statligt
stod till skolvdsendet 2021. Medlen ar en utokning med ytterligare 250 000 000 kr avseende det
uppdrag om att férdela 1 000 000 000 kr som Skolverket beslutade om den 28 januari 2021 enligt
tidigare regleringsbrev.

Beslutet om fordelning och utbetalning fattas utifran Skolverkets regleringsbrev. Dar framgar att
Skolverket ska betala ut hogst 250 000 000 kronor till landets kommuner i syfte att bidra till goda
forutsattningar for kommunerna att sakerstalla barn och elever den utbildning de har ratt till, trots
covid-19-pandemin. Medel ska fordelas proportionellt utifran antalet barn och unga i aldern 6-19 ari
kommunen. Medel ska fordelas under 2021 och ska anvandas till insatser i kommunal och enskild
verksamhet i skolvasendet.

| beslutet fran Skolverket framkommer det att Arvika kommun kommer att erhalla 567 451 kr i stod
ar 2021 med anledning av den utdkade satsningen gallande tillfalligt statligt stod till skolvasendet.
Stodet har fordelats proportionellt utifran antalet barn och unga i aldern 6-19 ar i riket. Bidraget
uppgar ar 2021 till 146 kr per barn och unga i aldern 6-19 ar.

Kommunen bestammer sjalv utifran sina aktuella behov hur medlen ska férdelas. Medlen kan
anvandas for insatser i hela skolvdsendet. Kommunernas bidrag till enskilda huvudman ska berdknas
efter samma grunder som kommunen tillampar vid fordelning av resurser till den egna verksamheten
av motsvarande slag.

Radet for kommunal redovisning har i ett fortydligande klassificerat den tillfalliga forstarkningen av
statligt stod till skolvasendet ar 2021 (skolmiljarden) som ett generellt statsbidrag i den externa
redovisningen.

Da bidraget betalas ut till kommunen centralt, behover ett beslut fattas i Kommunfullmaktige om att
verksamheten Larande och stod tilldelas ett tillaggsanslag for ar 2021 om 567 451 kr.

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

Larande och stdds tjansteskrivelse den 16 augusti 2021
Utskottet Larande och stéds protokoll den 25 augusti 2021, § 96
Kommunstyrelsens protokoll § 166

Beslutet skickas till

Verksamhetschefen Larande och stod
Ekonomichef
Controller

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Paragraf 162 Dnr KS/2021:678

Karlstads kommun - revidering av reglemente och
samverkansavtal den gemensamma drifts-och servicenamnden

Beslut

Kommunfullmaktige beslutar att:

1) Forslag till reviderat reglemente fér gemensam drifts- och servicenamnd godkanns och galler fran
1 januari 2022.

2) Forslag till reviderat avtal for samverkan for drifts- och servicenamnd godkanns och géller fran 1
januari 2022.

3) Forslag till en 6kning av medlemsavgiften med 10 000 kronor till 76 500 kronor for respektive part
godkanns och géller fran den 1 januari 2022. Medlemsavgiften raknas upp med arligt index enligt
reglemente och avtal fér samverkan. Kostnadsdkningen finansieras inom Kommunledningens ram.

Sammanfattning

Den gemensamma drifts-och servicendmndens reglemente och samverkansavtal har reviderats mot
bakgrund av namnbyte for en av parterna samt att mindre justeringar har gjorts i syfte att sdkra att
namnden kan ata sig uppdrag utifran den samtid den agerar i. Mot bakgrund av detta behover varje
part i den gemensamma namnden fatta beslut om nytt reglemente och samverkansavtal for
namnden. Beslut ska fattas av respektive parts fullmaktige. Den gemensamma drifts-och
servicenamnden har fatt information om foreslagna justeringar i reglemente och avtal for
samverkan.

Beslutsunderlag

Kommunledningsstabens tjansteskrivelse den 16 juli 2021

Karlstad kommuns tjansteskrivelse den 19 maj 2021

DSN Bakgrund och revidering

Forslag till reviderat reglemente

Forslag till reviderat avtal for samverkan
Kommunledningsutskottets protokoll den 7 september 2021, § 134
Kommunstyrelsens protokoll den 14 september 2021, § 167

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Bedbmning

Namnden finansieras genom en medlemsavgift som ar 2021 uppgar till 66 500 kr/ar och part.
Medlemsavgiften sdkerstaller att namnden har en fungerande administration, kan genomféra
samordning av avtal och ta ett processledande ansvar. Den tacker personalkostnader for
koordinator, ekonomikompetens och namndadministration samt dataskyddsombud. For att sdkra att
namnden kan ta in externt konsultationsstod vid behov eller for att tillfora ytterligare personella
resurser for att 6ka framdriften i samverkansfragor finns skal att hoja respektive parts medlemsavgift

Beslutet skickas till

Karlstad kommun
Kommundirektor

Bitr Kommundirektor
Ekonomichef
Utredningssekreterare

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Paragraf 163 Dnr KS/2021:620

Varmlands lans Vardférbund - Arsredovisning 2020

Beslut

Kommunfullmaktige beslutar att forbundsdirektionen beviljas ansvarsfrihet, resultat- och
balansrakningen faststalls och arsredovisningen godkanns.

Sammanfattning

Varmlands lins Vardforbund har avgivit en arsredovisning for rakenskapsaret 2020. Arsredovisning
Overlamnas till fullmaktige i Vardforbundets medlemskommuner for beslut om ansvarsfrihet och
faststallelse.

Beslutsunderlag

Kommunledningsstabens tjansteskrivelse den 21 juni 2021
Varmlands lans Vardférbund arsredovisning den 16 juni 2021
Kommunledningsutskottets protokoll den 24 augusti 2021, § 121
Kommunstyrelsens protokoll den 14 september 2021, § 169

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Paragraf 164 Dnr KS/2021:738

Uppdrag att analysera eventuella behov av andringar av den
politiska organisationen infor ny mandatperiod

Beslut

Kommunfullméaktige beslutar att Kommunstyrelsens presidium, fullmaktiges ordférande (ordférande
i gruppen) samt gruppledare bildar en parlamentarisk grupp.

Uppdraget ar:
Att ndarmare analysera behov av férandringar vad avser antal ordinarie och ersattare i
namnder/styrelse/bolagsstyrelser och vid behov ldgga fram forslag. Sarskild hansyn ska tas till

mojligheter att utveckla och starka demokrati samt delaktighet.

Att ndrmare analysera hur beslut fattas inom ramen for Socialtjanstlag, Lag om vard av unga och Lag
om vard av missbrukare och vid behov lagga fram forslag.

Att narmare analysera behov av dndringar inom ramen for bolagskoncernen.

Gruppen ska redovisa sitt arbete senast 31 mars 2022.

Sammanfattning

Till den politiska organisationen ska nasta ar véljas bade nya och erfarna fértroendevalda som da
valjs for fyra ar framat. Infor partiernas arbete och infor valberedningens och kommunfullmaktiges
arbete bor en analys genomféras om det finns behov av férandringar i den politiska organisationen.

Kommunstyrelsens presidium och fullméktiges ordférande (ordférande i gruppen) féreslas bilda en
parlamentarisk grupp tillsammans med gruppledarna for respektive parti. Forvaltningen ger
administrativt stod.

Forslag till uppdrag:

Att ndrmare analysera behov av forandringar vad avser antal ordinarie och ersattare i
namnder/styrelse och vid behov lagga fram forslag.

Att ndrmare analysera hur beslut fattas inom ramen for Socialtjanstlag, Lag om vard av unga och Lag
om vard av missbrukare och vid behov lagga fram forslag.

Att narmare analysera behov av dandringar inom ramen for bolagskoncernen.

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

Kommunférvaltningens tjansteskrivelse den 1 september 2021
Kommunledningsutskottets protokoll den 7 september 2021, § 136
Kommunstyrelsens protokoll den 14 september 2021, § 172

Yrkande

Hakan Axelsson (M) yrkar att det i beslutsformuleringen efter Att ndrmare analysera behov av
férdndringar vad avser antal ordinarie och ersdttare i ndmnder/styrelse/bolagsstyrelser och vid behov
ldgga fram férslag, ska laggas till foljande text: Sarskild hansyn ska tas till mojligheter att utveckla
och starka demokrati samt delaktighet.

Peter Soderstrom (S) yrkar bifall till Hdkan Axelssons tillaggsyrkande

Propositionsordning

Kommunfullmaktige bifaller Hdkan Axelssons (M) yrkande.

Beslutet skickas till

Gruppledare
Fullmaktiges ordférande
Ks-ordférande + vice
Gruppledare
Kommundirektor

Bitr. kommundirektoren

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Paragraf 165 Dnr KS/2021:743

Motion om gungor pa Sulviksskolan, Kristina Bengtsson Nilsson
(M), remiss

Beslut

Motionen remitteras till Kommunstyrelsen fér beredning.

Sammanfattning

Moderaterna i Arvika inkommer genom Kristina Bengtsson Nilsson (M) med en motion om att se over
mojligheten att i efterhand placera ut gungor pa Sulviks skola.

Beslutsunderlag

Kristina Bengtsson Nilssons motion den 31 augusti 2021

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Paragraf 166 Dnr KS/2021:744

Motion om idrottsytor, Kristina Bengtsson Nilsson (M), remiss

Beslut

Motionen remitteras till Kommunstyrelsen for beredning.

Sammanfattning

Moderaterna i Arvika inkommer genom Kristina Bengtsson Nilsson (M) med en motion om att se dver
mojligheterna att skapa till exempel en Multi-sport-arena eller annan lamplig idrottsanlaggning efter
att Centralskolans gamla matsal rivits.

Beslutsunderlag

Kristina Bengtsson Nilssons motion den 31 augusti 2021

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Paragraf 167 Dnr KS/2021:755

Motion om att utveckla Glaskogens naturreservat, Henrik
Samuelsson och Kristina Bengtsson Nilsson (M),remiss

Beslut

Motionen remitteras till Kommunstyrelsen fér beredning.

Sammanfattning

Henrik Samuelsson och Kristina Bengtsson Nilsson (M) inkommer med en motion om att utveckla
Glaskogens naturreservat.

Beslutsunderlag

Henrik Samuelsson (M) och Kristina Bengtssons Nilssons (M) motion den 3 september

Justerande sign. Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL 50 (59)

o® g: ARVIKA Sammantradesdatum
s W 2021-09-27
82 ) KOMMUN

Kommunfullméaktige

Paragraf 168 Dnr KS/2021:794

Motion om att aterinfora trivselkvallarna, Anton Sjostedt (L),
remiss

Beslut

Motionen remitteras till Kommunstyrelsen fér beredning.

Sammanfattning

Anton Sjostedt (L) inkommer med en motion om att Arvika kommun ska avsatta medel for att
aterinfora trivselkvallarna.

Beslutsunderlag

Anton Sjostedts (L) motion den 17 september 2021

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Paragraf 169 Dnr KS/2021:774

Medborgarforslag om att satta upp spegel, remiss

Beslut

Motionen remitteras till Kommunstyrelsen for beredning.

Sammanfattning

Carita Flod inkommer med ett medborgarférslag om att satta upp en spegel i 90-graders kurvan vid
Kattviken/Jarnvagsgatan.

Beslutsunderlag
Carita Flods medborgarforslag den 13 september 2021

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Paragraf 170 Dnr KS/2021:670

Lansstyrelsen i Varmland, avsagelse av uppdrag som ersattare
i Kommunfullmaktige- Cathrine Axelsson (KD), for kannedom

Beslut

Kommunfullmaktige tar del av informationen.

Sammanfattning

Lansstyrelsen i Varmland konstaterar att ingen ny ersattare i Kommunfullmaktige kan utses efter
Cathrine Axelsson (KD).

Beslutsunderlag

Lansstyrelsens beslut den 15 september 2021

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Paragraf 171 Dnr KS/2021:783

Lansstyrelsen i Varmland, ny ersattare for ledamot i
Kommunfullmaktige efter Linda Hansen Grundel (S). Ny
ersattare ar Irene Soderstrom (S), for kannedom

Beslut

Kommunfullmaktige tar del av informationen.

Sammanfattning

Lansstyrelsen i Varmland har utsett Irene Soderstrom (S) till ny ersattare i Kommunfullmaktige efter
Linda Hansen Grundel (S) for perioden 13 september till och med 14 oktober 2022.

Beslutsunderlag

Lansstyrelsens beslut den 15 september 2021

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Paragraf 172 Dnr KS/2021:795

Avsagelse av uppdrag som ledamot i Arvika Teknik AB, Arvika
Fjarrvarme AB och Arvika Kraft AB, Kenneth Johannesson (S)

Beslut

Kommunfullmaktige beslutar att godkdnna Kenneth Johannessons (S) avsagelse och beslutar att utse
Berit Thim (S) till ny ledamot i Arvika Teknik AB, Arvika Fjarrvarme AB och Arvika Kraft AB.

Sammanfattning

Kenneth Johannesson (S) inkommer med en avsagelse av uppdrag som ledamot i Arvika Teknik AB,
Arvika Fjarrvdarme AB och Arvika Kraft AB.

Valberedningens forslag pa Berit Thim till ny ledamot i ndmnda teknikbolag.

Beslutsunderlag

Kenneth Johannessons (S) avsagelse den 17 september 2021
Valberedningens forslag den 27 september 2021

Beslutet skickas till

Berit Thim
Kanslifunktionen
IT-funktionen
Personalstaben

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Paragraf 173 Dnr KS/2021:686

Val av ny ersattare i Kommunstyrelsen, Arbetsloshetsnamnden,
Civilforsvarsnamnden, Trafiknamnden och Kommunfullmaktiges
namnberedning efter Linda Hansen Grundel (S)

Beslut

Kommunfullmaktige beslutar att utse Mikael Renhult till ny ersattare i Namnberedningen.

Sammanfattning

Kommunfullmaktige har att utse ny ersattare i Kommunstyrelsen, Arbetsloshetsndmnden,
Civilforsvarsnamnden och Trafiknamnden, samt ny ersattare i Kommunfullmaktiges namnberedning,
efter Linda Hansen Grundel (S).

Valberedningens forslag pa ny ersattare i Namnberedningen ar Mikael Renhult (S).

Gallande forslag pa ersattare till de andra uppdragen sa ber Valberedningen om att fa aterkomma.

Beslutsunderlag

Kommunfullmaktiges protokoll den 30 augusti 2021, § 131

Beslutet skickas till

Mikael Renhult
Kanslifunktionen
IT-funktionen
Personalstaben

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Kommunfullméaktige

Paragraf 174 Dnr KS/2021:770

Motion om att uppratta en batbusslinje i Arvika kommun, Alina
Koltsova (MP), remiss

Beslut

Motionen remitteras till Kommunstyrelsen fér beredning.

Sammanfattning

Alina Koltsova (MP) inkommer med en motion om att uppratta en batbusslinje i Arvika kommun.

Beslutsunderlag

Alina Koltsovas (MP) motion den 10 september 2021

Justerande sign. Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL 57 (59)

o £ .
&% ARVIKA Sammantradesdatum
=g

KOM M U N 2021-09-27

Kommunfullméaktige

Paragraf 175 Dnr KS/2021:20

Interpellation om personalidén i Arvika kommun, Henrik
Samuelsson (M)

Beslut

Kommunfullmaktige beslutar att interpellationen far stallas.

Sammanfattning

Henrik Samuelsson (M) inkommer med en interpellation om hur Kommunstyrelsen och dess
ordférande sakerstaller att férvantningarna pa kommunens anstallda som uttrycks i personalidén och
andra policydokument, verkligen levandegérs och genomsyrar vardagen for kommunens alla

medarbetare.

Kommunfullmaktiges ordférande fragar fullméktige om interpellationen far stéllas.

Beslutsunderlag

Henrik Samuelssons interpellation den 23 september 2021

Justerande sign. Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL 58 (59)

Sammantradesdatum
2021-09-27
Kommunfullméaktige
Paragraf 176 Dnr KS/2021:805

Motion om enkatundersokning riktad till foretagen i Arvika,
Anders Skogberg (SD), remiss

Beslut

Motionen remitteras till Kommunstyrelsen fér beredning.

Sammanfattning

Anders Skogberg (SD) inkommer med en motion om att Arvika kommun externt bestaller en
enkatundersokning riktad till Arvika kommuns foretag for att ta reda pa vilka behov och 6nskemal
som ar viktiga for foretagen framover och vad de vill ha battre stottning med fran Arvika kommuns
sida.

Beslutsunderlag

Anders Skogbergs (SD) motion den 27 september 2021

Justerande sign. Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL 59 (59)
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Kommunfullméaktige

Paragraf 177 Dnr KS/2021:20

Interpellation om foretagsklimatet, Anders Skogberg (SD)

Beslut

Kommunfullmaktige beslutar att interpellationen far stallas.

Sammanfattning

Anders Skogberg (SD) inkommer med en interpellation om vilka atgarder Arvika kommun konkret
planerar gora for att forbattra foretagsklimatet i Arvika kommun.

Kommunfullmaktiges ordférande fragar fullméktige om interpellationen far stéllas.

Beslutsunderlag

Anders Skogbergs (SD) interpellation den 27 september 2021

Justerande sign. Utdragsbestyrkande



